PROJEKT nr 1
UCHWALA Nr XVIII/192/25
RADY MIEJSKIEJ W MIEKINI

z dnia 31 pazdziernika 2025r.

w sprawie uchwalenia Rocznego Programu Wspoélpracy Gminy Mig¢kinia z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o0 wolontariacie ( tekst. jedn. Dz. U.
22025 r. poz. 1338 ze zm.) w 2026 r.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst. jedn. Dz. U. z 2025 r. poz. 1153 ze zm.) i art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jedn. Dz. U. z 2025 r. poz. 1338
ze zm.) Rada Miejska w Migkini uchwala Roczny Program Wspotpracy Gminy Migkinia z
organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie w 2026 r.

ROZDZIALT
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1
Ilekro¢ w Programie jest mowa o:
1. ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tekst. jedn. Dz. U. z 2025 r. poz. 1338 ze zmianami)
2. Gminie — rozumie si¢ przez to Gming Migkinia,
3. Programie — rozumie si¢ przez to Roczny Program Wspolpracy Gminy Migkinia z
organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na rok 2026,
4. podmiotach Programu — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty
prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,
5. dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje¢ w rozumieniu art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009
r. o finansach publicznych (tekst jedn. Dz. U. z 2024 r. poz. 1530 ze zmianami),
6. konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 13 ustawy,
7. stronie internetowej urzedu — nalezy przez to rozumie¢ strong www.miekinia.pl

ROZDZIAL 11
CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

§2
Nadrzgdnym celem wspotpracy Gminy Migkinia z podmiotami Programu jest dazenie do
budowy spoteczenstwa obywatelskiego oraz ksztaltowanie partnerstwa pomiedzy administracja
publiczng, a podmiotami Programu.

§3
Celem gléwnym Programu jest podniesienie poziomu zycia mieszkancéw Gminy Migkinia
oraz poprawa konkurencyjnosci regionu przy respektowaniu zasad zrownowazonego rozwoju
poprzez:
1. Poprawe wspolpracy migdzysektorowej pomiedzy sektorem pozarzadowym a administracja



publiczna,

2. Wzmocnienie potencjalu sektora pozarzadowego w Gminie Migkinia bgdacego jednym
z elementéw rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego,

3. Tworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnos$ci spotecznej mieszkancoéw regionu,

4. Rozw0j partnerstwa publiczno-spotecznego z ukierunkowaniem na zlecanie zadan
publicznych podmiotom Programu,

5. Podnoszenie standardéw wspotpracy Gminy Migkinia i podmiotow Programu w aspekcie
realizacji zasad: pomocniczo$ci, suwerenno$ci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej
konkurencji 1 jawnosci,

6. Wspolprace z podmiotami Programu poprzez wspieranie inicjatyw oraz nowatorskich
rozwigzan wychodzacych naprzeciw oczekiwaniom 1 dazeniom spotecznym oraz
umozliwiajacych rozwigzywanie probleméw spotecznych.

§4
Celami szczegdtowymi Programu s3:
1. Utworzenie, opartego na partnerstwie, systemu komunikacji i wspotdziatania
Gminy Migkinia z podmiotami Programu.
2. Zwigkszanie udzialu zadan realizowanych przez Gmin¢ Migkinia we wspoéldziataniu
z podmiotami Programu, promocja powierzania zadah podmiotom Programu.
3. Wspieranie dzialan na rzecz rozwoju aktywnos$ci obywatelskiej i samoorganizacji
spotecznos$ci w regionie.

ROZDZIAL 111
ZASADY, FORMY I ZAKRES WSPOLPRACY GMINY Z PODMIOTAMI
PROGRAMU
§5
Wspotpraca Gminy z podmiotami Programu odbywa si¢

w oparciu o zasady pomocniczos$ci, suwerenno$ci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej
konkurencji, jawnos$ci 1 wzajemnego poszanowania interesOw partneréw wspoltpracy:

1. Zasada pomocniczo$ci oznacza, ze gmina powierza lub wspiera realizacj¢ zadan wtasnych
podmiotom Programu, ktére zapewniajg ich wykonanie w sposdb ekonomiczny, profesjonalny
1 terminowy,

2. Zasada suwerennoS$ci stron polega na tym, iz strony maja prawo do niezaleznosci i
odrebnosci w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobéw rozwigzania problemow i
zadan,

3. Zasada partnerstwa realizowana jest w zakresie uczestnictwa podmiotow Programu w
okresleniu potrzeb 1 probleméw mieszkancoOw gminy, wypracowywaniu sposobow ich
rozwigzania, definiowaniu zadan przeznaczonych do realizacji oraz w ocenie ich wykonania,
4. Zasada efektywnosci polega na wspolnym dgzeniu gminy i podmiotow Programu do
osiggniecia mozliwie najlepszych efektow w realizacji zadan publicznych,

5. Zasada jawnoSci, uczciwej konkurencji i wzajemnego poszanowania rozumiana jako
udostepnienie przez strony wspotpracy informacji o zamiarach, celach, kosztach i efektach
wspolpracy, poprzez wypracowanie stosownych procedur.



§6

1. Zakres przedmiotowy wspolpracy z podmiotami Programu ma charakter finansowy
1 pozafinansowy.

2. Do wspotpracy o charakterze finansowym nalezy zlecanie realizacji zadan publicznych, ktére
moze przybiera¢ jedng z nastepujacych form:

1) powierzenie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
ich realizacji,

2) wspieranie zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

3. Formy wspotpracy pozafinansowe;j to:
1) konsultowanie z podmiotami Programu, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektow
aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji,

2) udzielanie informacji o istnieniu innych zrédet finansowania, zwtaszcza pochodzacych
z sektora prywatnego, funduszy celowych i prywatnych fundacji,

3) prowadzenie i aktualizacja wykazu podmiotéw Programu na stronach internetowych urzedu.

ROZDZIAL 1V
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§7

1. Obszar wspolpracy Gminy Migkinia i podmiotow Programu obejmuje sfer¢ zadan
publicznych, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy.

2. Jako zadania priorytetowe Gminy Migkinia w roku 2026 okresla si¢ zadania z zakresu:

1) W obszarze kultury odnoszace si¢ do:

a) podtrzymania tradycji narodowej, pielggnowania polskosci oraz rozwoju $wiadomosci
narodowej, obywatelskiej 1 kulturowe;j,

b) ochrony dziedzictwa kulturowego w tym przed wszystkim kultury, sztuki, ochrony dobr
kultury 1 tradycji,

¢) organizacji imprez kulturalnych istotnych dla promoc;ji i rozwoju Gminy.

2) W obszarze opieki spotecznej i ochrony zdrowia, w tym dzialania na rzecz osob
niepetnosprawnych odnoszace si¢ do:

a) wspierania dziatalno$ci zmierzajacej do poprawy funkcjonowania w spotecznos$ci lokalnej
0sOb dotknietych utratg zdrowia,

b) profilaktyki zdrowia mieszkancoOw Gminy.

3) W obszarze zrownowazonego rozwoju Gminy odnoszace si¢ do:

a) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0sOb pozostajacych bez pracy lub
zagrozonych jej utrata,

b) dziatalno$ci wspomagajacej rozwdj gospodarczy w tym réwniez rozwdj przedsigbiorczosci.
4) W obszarze upowszechniania kultury fizycznej 1 sportu, turystyki i rekreacji mieszkancow
Gminy Miekinia odnoszace si¢ do:

a) upowszechniania kultury fizycznej 1 sportu wérdd mieszkancow Gminy,

b) promocji i upowszechniania turystyki oraz krajoznawstwa na terenie Gminy,

¢) organizowania imprez sportowych istotnych dla promocji i rozwoju Gminy,

d) rozwoju bazy sportowej na terenie Gminy,

e) zagospodarowania czasu wolnego dzieciom 1 milodziezy (np. w ramach organizacji
wypoczynku w trakcie wakacji letnich).



5) W obszarze nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania odnoszace si¢ do:

a) upowszechniania wiedzy ekologicznej wsrdd dzieci i mlodziezy w tym ksztattowania
wlasciwych postaw wobec ochrony §rodowiska naturalnego,

b) wspierania aktywnos$ci oraz wyrownywania szans edukacyjnych dzieci, mlodziezy
i1 dorostych poprzez alternatywne formy edukacji, ksztattujace prospoleczne zachowania
1 integrujace mieszkancé6w oraz wspomagajace ich rozwdj osobisty 1 tworczos¢ artystyczna,

¢) realizacja programoéw o$wiatowych i kulturalnych adresowanych do mieszkancow gminy,
rozwijajacych talenty ksztattujace prospoteczne zachowania i integrujagce mieszkancow.

6) W obszarze integracji europejskiej odnoszace si¢ do:

a) rozwijania kontaktow 1 wspotpracy miedzy spoleczenstwami.

ROZDZIAL V

WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU ORAZ
OKRES JEGO REALIZACJI

§ 8
Program finansowany be¢dzie z budzetu gminy. Na realizacj¢ Programu w roku budzetowym
2026, Gmina zaplanowata $rodki finansowe w wysokosci nie mniejszej niz 300 000,00 zt.

§9
Program obowigzuje w okresie od 1 stycznia 2026 roku do 31 grudnia 2026 roku.

ROZDZIAL VI
ZASADY I TRYB ORGANIZACJI OTWARTEGO KONKURSU OFERT.
§ 10

1. Wsparcie i powierzenie realizacji zadan publicznych odbywa si¢ w drodze otwartych
konkursow ofert.

2. Warunkiem przystapienia do konkursu jest ztozenie oferty zgodnej ze wzorem okreslonym
w stosownych przepisach wynikajacych z ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o
wolontariacie.

§ 11
1. Konkurs ofert przeprowadza si¢ takze w sytuacji, gdy zostala zgtoszona tylko jedna oferta.

2. Umowa jest sporzadzana na podstawie wzoru okre§lonego w stosownych przepisach
wynikajacych z ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie oraz ustawy o
finansach publicznych.



ROZDZIAL VII
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§ 12
1. Miernikami efektywnos$ci Rocznego Programu Wspotpracy Gminy z podmiotami Programu
w 2026 r. beda uzyskane informacje dotyczace:
1) liczby podmiotéw Programu podejmujacych zadania publiczne na rzecz lokalnej
spotecznosci.
2) liczby osob, ktére byty adresatami r6znych dziatan publicznych.
3) wysokosci srodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacj¢ tych zadan.
4) tacznej wysokosci srodkow finansowych 1 pozafinansowych zaangazowanych przez
podmioty Programu w realizacje¢ zadan publicznych na rzecz mieszkancow.
2. Burmistrz Mi¢kini ztozy Radzie Miejskiej w Migkini sprawozdanie z realizacji Programu za
2026 r. w terminie okre§lonym w art. 5a ust. 3 ustawy, uwzgledniajac mierniki wskazane w ust.
1

ROZDZIAL VIII
INFORMACJE O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU
ORAZ PRZEBIEGU KONSULTACJI

§ 13
Tworzenie Programu przebiegato w nastgpujacy sposob:
1) zatozenia do projektu Programu zostaty przygotowane przez Referat Rozwoju i Promocji
Urzedu Miejskiego w oparciu o wnioski zglaszane do budzetu Gminy przez podmioty
Programu
2) przeprowadzone zostaly z podmiotami Programu konsultacje projektu Programu,
3) dokonano analizy uwag i wnioskéw zgloszonych podczas konsultacji i przy ich
uwzglednieniu opracowano ostateczny projekt Programu.

ROZDZIAL IX
TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH

§ 14
1. Komisje konkursowe powolywane sg w celu opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert.
2. Burmistrz Migkini lub osoba przez niego upowazniona kazdorazowo po ogloszeniu
otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych powoluje w drodze zarzadzenia
komisj¢ konkursowg do oceny ztozonych ofert.
3. Burmistrz powotujac komisje konkursowa wskazuje jej przewodniczacego.

§ 15
1. Komisja konkursowa pracuje w sktadzie osobowym powotanym Zarzadzeniem Burmistrza.
2. Pracami komisji konkursowej kieruje Przewodniczacy.
3. Komisja konkursowa realizuje swoje dziatania jezeli w posiedzeniu uczestniczy co najmniej
polowa jej sktadu.
4. Kazdy cztonek komisji konkursowej przed rozpoczgciem jej dziatalnosci zobowigzany jest



do ztozenia pisemnego o$wiadczenia w sprawie.

5. Do zadan komisji konkursowej nalezy:

1) ocena ofert pod wzgledem formalnym i merytorycznym, z uwzglednieniem kryteriow
okreslonych w tresci ogloszenia konkursowego,

2) przygotowanie propozycji podziatu srodkéw pomiedzy oferentami,

3) sporzadzenie protokotu z prac komisji konkursowe;.

6. Do zadan Przewodniczacego komisji konkursowej nalezy:

1) przewodniczenie pracom komisji konkursowej,

2) przygotowanie wykazu ofert rekomendowanych do dofinansowania przez Burmistrza
Gminy,

3) sporzadzenie protokotu z posiedzenia komisji konkursowe;.

7. Obstluge administracyjno-techniczng sprawuje referat odpowiedzialny za realizacje
konkursu.

8. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty
przyznanej dotacji dokonuje Burmistrz.

ROZDZIAL X
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 16
1. Srodki planowane na realizacje poszczegélnych zadan zostaty szczegdtowo okreslone w
projekcie budzetu Gminy Migkinia na 2026 r.
2. Zlecenie realizacji zadan publicznych podmiotom Programu moze nastapi¢ w formach i na
zasadach przewidzianych w ustawie lub przepisach odrgbnych.
3.Tryb pozyskiwania i sposéb wydatkowania $rodkéw finansowych na realizacje zadania
publicznego okresla Ustawa.
4. Wzor oferty okresla rozporzadzenie wiasciwego ministra wydane na podstawie Ustawy.

§ 17
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Migkini.
§ 18

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2026 r.



UZASADNIENIE
Ustawa o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie naktada na organ stanowiacy
jednostki samorzadu terytorialnego obowigzek tworzenia, konsultowania oraz uchwalania
rocznych programow wspoétpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art.3 ust.3 ww ustawy. Program wspotpracy jest podstawowym
dokumentem opisujacym zasady wspotpracy pomiedzy samorzadem a organizacjami
pozarzadowymi dzialajgcymi na terenie gminy.
Przedmiotowy program ma charakter obligatoryjny. Wskazuje planowane na rok 2026
zadania oraz formy ich realizacji. Program ma stuzy¢ wzmocnieniu wspotpracy pomiedzy
sektorami poprzez rozw0j zakresu i formy wspotpracy finansowej oraz pozafinansowe;.
Projekt Uchwaty Rady Miejskiej w Migkini w sprawie uchwalenia Programu Wspotpracy
Gminy Migkinia w 2026 r. z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami o ktérych mowa
w art. 3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie ( Dz. U. z 2025t. poz.1338) zostal przedstawiony do konsultacji ww
podmiotom zgodnie z Uchwatg nr LII/553/10 Rady Gminy Migkinia z dnia 23 sierpnia 2010r.
Tym samym zostat spetniony warunek okreslony w art. 5a ust. 1 ustawy o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie.



