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Wstęp

Zgodnie z art. 110 ust  9 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej (tekst
jednolity Dz. U. z 2024 r., poz. 1283 ze zm.), Kierownik Ośrodka Pomocy Społecznej w Miękini
przedkłada Radzie Gminy Miękinia roczne sprawozdanie z działalności Ośrodka za 2024 rok.
Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Miękini jest jednostką organizacyjną i budżetową Gminy
Miękinia działającą na podstawie Uchwały nr IV/15/90 Rady Gminy Miękinia z dnia 31 lipca 1990
r.  w  sprawie  utworzenia  Gminnego  Ośrodka  Pomocy  Społecznej  w  Miękini  oraz  Statutu
zatwierdzonego Uchwałą Rady Gminy w Miękini Nr XXXIX/476/22 z dnia 28 lutego 2022 roku.
Podstawowym  aktem  prawnym,  na  podstawie  którego  funkcjonuje  Gminny  Ośrodek  Pomocy
Społecznej w Miękini, jest ustawa o pomocy społecznej z dnia 12 marca 2004r. (tekst jednolity Dz.
U. z 2024 r., poz. 1283 ze zm.). Ponadto w Ośrodku realizowane są zadania wynikające z innych
aktów prawnych, w szczególności:

• Ustawa o świadczeniach opieki zdrowotnej ze środków publicznych z dnia 27 sierpnia
2004r. / tekst jednolity Dz. U. z 2024r. poz. 146 ze zm./

• Ustawa o świadczeniach rodzinnych z dnia 28 listopada 2003r. /tekst jednolity Dz. U.
z 2024r. poz. 323 ze zm./

• Ustawa o pomocy osobom uprawnionym do alimentów z dnia 7 września 2007r. /tekst
jednolity Dz. U. z 2023r. poz. 1993 ze zm./

• Ustawa o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem” z dnia 4 listopada 2016r. / tekst
jednolity Dz.U. z 2024r. poz. 1829/

• Ustawa o systemie ubezpieczeń społecznych z dnia 13 października 1998r. /tekst jednolity
Dz.U. z 2024r. poz. 497 ze zm./

• Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej z dnia 9 czerwca 2011r. / tekst
jednolity Dz. U. z 2024r. poz. 177 ze zm./

• Ustawa o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi z dnia 26
października 1982r. /tekst jednolity Dz.U. z 2023r. poz. 2151 ze zm./

• Ustawa o przeciwdziałaniu przemocy domowej z dnia 29 lipca 2005r. ( tekst jednolity Dz.
U. z 2024r. poz. 424 ze zm.)

• Ustawa o przeciwdziałaniu narkomanii z dnia 29 lipca 2005r. /tekst jednolity Dz. U.
z 2023r. poz. 1939 ze zm./

• Ustawa o ochronie zdrowia psychicznego z dnia 19 sierpnia 1994r. /tekst jednolity Dz. U.
z 2024r. poz. 917/

• Ustawa o zatrudnieniu socjalnym z dnia 13 czerwca 2003 r. / tekst jednolity Dz. U. z 2022r.
poz. 2241 ze zm./

• Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy /tekst jednolity Dz. U. z 2024r.
poz. 475 ze zm./

• Uchwała nr 149 Rady Ministrów w sprawie ustanowienia wieloletniego rządowego
programu "Programu Posiłek w szkole i w domu" na lata 2024-2028 z dnia 23 sierpnia
2023 r. / M.P. z 2023r. poz.881 ze zm./

• Ustawa o Karcie Dużej Rodziny z dnia 5 grudnia 2014r. /tekst jednolity Dz. U. z 2024r.
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poz. 1512/
• Ustawa o dodatkach mieszkaniowych z dnia 11 czerwca 2001r. /tekst jednolity Dz. U.

z 2023r. poz. 1335/
• Ustawa o dodatku osłonowym z dnia 17 grudnia 2021 roku /tekst jednolity Dz. U. z 2024

roku poz. 953/
• Ustawa o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium

             tego państwa z dnia 12 marca 2022 r. /tekst jednolity Dz. U. z 2024 roku poz. 167 ze zm./

Przy realizacji zadań Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Miękini współpracuje w szczególności z
Powiatowym Urzędem Pracy,  Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie,  Sądem Rejonowym, Strażą
Miejską,  Komendą  Powiatową  Policji,  Prokuraturą,  Urzędem  Miejskim  w  Miękini,  szkołami,
placówkami  służby  zdrowia,  sołtysami,  radnymi,  Kościołem,  Samorządowym  Ośrodkiem  Kultury,
Nadleśnictwem w Miękini, Związkiem Harcerstwa Polskiego, Strażą Pożarną, Dolnośląskim Ośrodkiem
Polityki  Społecznej,  Bankiem Żywności,  organizacjami  pozarządowymi  oraz  innymi instytucjami i
osobami bezpośrednio lub pośrednio działając na rzecz mieszkańców Gminy

1. Realizacja zadań

Zakres pracy Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Miękini jest bardzo szeroki i z roku na rok
działalność  Ośrodka jest  poszerzana o całkiem nowe zadania,  które nie  tylko  obejmują  pomoc
społeczną,  czy  świadczenia  rodzinne.  GOPS  w  Miękini  realizuje  zadania  mających  na  celu
zabezpieczenie społeczne, zniwelowanie skutków inflacji czy skutków 
W roku 2024 Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Miękini realizował zadania własne i zlecone
gminie, a także podejmował wiele dodatkowych działań w celu podniesienia jakości i poszerzenia
usług świadczonych dla najuboższych i najbardziej potrzebujących mieszkańców gminy

I. Świadczenia z pomocy społecznej

Celem pomocy społecznej jest umożliwienie osobom i rodzinom przezwyciężanie trudnych sytuacji
życiowych,  których  nie  są  one  w stanie  pokonać  wykorzystując  własne  uprawnienia,  zasoby i
możliwości.
Świadczenia pomocy społecznej są zróżnicowane, niektóre z nich mają charakter obligatoryjny, a
inne fakultatywny. Każdy rodzaj świadczenia ma ustawowo określone przesłanki będące podstawą
ich przyznania.  Wyodrębnić  można świadczenia pieniężne pomocy społecznej oraz świadczenia
niepieniężne  pomocy  społecznej,  które  udzielane  są  bezpłatnie,  odpłatnie  lub  za  częściową
odpłatnością.
W okresie  od 01.01.2024r.  do 31.12.2024r.  Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej  w Miękini  w
przyznał decyzją administracyjną świadczenia pieniężne z pomocy społecznej 77 osobom.

1. Zasiłek stały

Zasiłek stały jest to świadczenie, przysługujące na podstawie art. 37 ustawy o pomocy społecznej:
Zasiłek stały przysługuje:
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• pełnoletniej  osobie  samotnie  gospodarującej,  niezdolnej  do  pracy  z  powodu  wieku  lub
całkowicie niezdolnej do pracy, jeżeli jej dochód jest niższy od kryterium dochodowego
osoby samotnie gospodarującej;

• pełnoletniej  osobie  pozostającej  w  rodzinie,  niezdolnej  do  pracy  z  powodu  wieku  lub
całkowicie niezdolnej do pracy, jeżeli jej dochód, jak również dochód na osobę w rodzinie
są niższe od kryterium dochodowego na osobę w rodzinie.

W  2024  kryterium  dochodowe  wynosiło  w  przypadku  osoby  samotnie  gospodarującej  776  zł
x 130 % czyli 1008,80 zł , natomiast w przypadku osoby w rodzinie 600 zł x 130 % czyli 780 zł

W 2024 r.  69  osób  pobierało  zasiłek  stały,  w tym 64  osoby samotnie  gospodarujące  i  5  osób
gospodarujących w rodzinie. Osobom tym wypłacono świadczenia na kwotę 658.339zł.

2.  Zasiłek okresowy

Zasiłek okresowy przysługuje na podstawie art. 38 Ustawy o Pomocy Społecznej w szczególności
ze względu na długotrwałą chorobę, niepełnosprawność,  bezrobocie,  możliwość utrzymania  lub
nabycia uprawnień do świadczeń z innych systemów zabezpieczenia społecznego, po spełnieniu
kryterium dochodowego. Okres, na jaki jest przyznawany zasiłek okresowy, ustala ośrodek pomocy
społecznej na podstawie okoliczności sprawy. 
Zasiłek okresowy w 2024 r. pobierało 16 osób (15 osób z powodu oczekiwania na ustalenia stopnia
niepełnosprawności  oraz  1  osoba  z  powodu  bezrobocia).  Świadczeniobiorcom  wypłacono  34
świadczenia  na łączną wartość 10.699zł. 

3. Zasiłek celowy

Zasiłek celowy przyznawany na podstawie art. 39 Ustawy o Pomocy Społecznej na zaspokojenie
niezbędnej potrzeby życiowej, a w szczególności na pokrycie części lub całości kosztów zakupu
żywności, leków i leczenia, opału, odzieży, niezbędnych przedmiotów użytku domowego, drobnych
remontów i  napraw w mieszkaniu,  a  także kosztów pogrzebu.  Przy ustalaniu zasiłku celowego
również obowiązuję kryterium dochodowe. 
W roku 2024 przyznano 1 osobie zasiłek celowy na kwotę 500zł.

4. Ubezpieczenie zdrowotne

Zgodnie z art.66 ust.1 pkt 26 ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej o świadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych, ośrodek pomocy społecznej  ma obowiązek
odprowadzania składki zdrowotnej za  osoby pobierające zasiłek stały z pomocy społecznej, które
nie podlegają obowiązkowi ubezpieczenia zdrowotnego z innego tytułu.  W roku 2024r. GOPS w
Miękini opłacił składkę zdrowotną 63 osobom na łączną kwotę 53.441zł.

5. Program wieloletni „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2024-2028”

Wieloletni  rządowy program „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2024-2028 zapewnia pomoc
zarówno  dzieciom,  które  wychowują  się  w  rodzinach  znajdujących  się  w  trudnej  sytuacji,  jak
i  osobom  starszym,  niepełnosprawnym,  o  niskich  dochodach.  Program  przewiduje  wsparcie
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finansowe gmin w udzieleniu pomocy w formie posiłku, świadczenia pieniężnego w postaci zasiłku
celowego  na  zakup  posiłku  lub  żywności  albo  świadczenia  rzeczowego  w  postaci  produktów
żywnościowych. Istotnym elementem Programu jest zapewnienie dzieciom i młodzieży w wieku
szkolnym gorącego posiłku.
Zgodnie z uchwałą RM z 23 sierpnia 2023r. kryterium dochodowe uprawniającego do korzystania
wynosi 200 proc. kryterium o którym mowa w art. 8 ustawy o pomocy społecznej. Dzięki temu
pomoc w ramach programu Posiłek w szkole i  w domu może otrzymać więcej  osób o niskich
dochodach, których dochód nie przekracza 1552 zł – dla osoby samotnie gospodarującej oraz 1200
zł – dla osoby w rodzinie.
W roku 2024r. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Miękini zapewnił pomoc w formie posiłku,
jak również w formie świadczenia rzeczowego w postaci produktów żywnościowych wszystkim
osobom jej potrzebującym na podstawie zapisów wieloletniego rządowego programu „Posiłek w
szkole i w domu” na lata 2019-2023 oraz uchwały Nr LXII/729/23 Rady Miejskiej w Miękini z dnia
29.12.2023r. w sprawie uchwalenia wieloletniego programu osłonowego w zakresie dożywiania w
ramach wieloletniego programu rządowego „Posiłek             w szkole i w domu” na lata 2024-2028
i  Uchwały  nr  LXIV/769/24  Rady  Miejskiej  w  Miękini  z  dnia  29  lutego  2024r.  w  sprawie
podwyższenia  kryterium  dochodowego  uprawniającego  do  przyznania  pomocy  w  zakresie
dożywiania  oraz  zasad  zwrotu  wydatków  za  świadczenia  udzielone  w  ramach  wieloletniego
programu osłonowego „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2024-2028
Pomoc została udzielona w szczególności:
- dzieciom do czasu podjęcia nauki w szkole podstawowej,
- uczniom do czasu ukończenia szkoły ponadpodstawowej
- osobom spełniającym warunki otrzymania pomocy wskazane w ustawie z dnia 12 marca 2004r.    
o pomocy społecznej oraz spełniającym kryterium dochodowe w wysokości 200% kryterium,          
o którym mowa w art. 8 ww. ustawy, osobom i rodzinom znajdującym się w sytuacjach 
wymienionych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej.
W ramach  Programu opracowane  zostały  3  moduły:  moduł  dla  dzieci  i  młodzieży,  moduł  dla
dorosłych  oraz  moduł  organizacji  stołówek  oraz  miejsc  spożywania  posiłków  w  szkołach.
Na terenie gminy Miękinia program realizowany był przy współudziale  szkół,  przedszkoli  oraz
żłobków. W roku 2024 pomoc w formie ciepłego posiłku przyznano 8 dzieciom (przedszkolakom
oraz uczniom szkół podstawowych działających na terenie gminy, a także uczniom uczęszczającym
do  placówek  oświatowych  poza  terenem  gminy  tj.  do  Specjalnego  Ośrodka  Szkolno-
Wychowawczego w Środzie Śląskiej,  Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego dla Osób
Niewidzących i Słabowidzących we Wrocławiu) z 5-ciu rodzin. 
W powyższym okresie  wydano 381 obiadów na łączną kwotę 2291zł,  a  23 osobom przyznano
decyzją świadczenie rzeczowe w postaci produktów żywnościowych (paczka świąteczna) na łączną
kwotę 1984zł. 

6. Pomoc w formie usług opiekuńczych oraz zapewnienie całodobowej opieki  w DPS

Do zadań gminy należy również zapewnienie całodobowej opieki osobom, które tego potrzebują,
poprzez zapewnienie im miejsca w Domach Pomocy Społecznej. Z takiej formy pomocy korzysta
w  dalszym  ciągu  1  osoba,  które  przebywa  w  Domu  Pomocy  Społecznej  w  Ziębicach,  gdzie
miesięczny koszt  pobytu  mieszkańca  w roku 2024r.  wynosił  6000zł.  Opłatę  za pobyt  w domu
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pomocy społecznej wnosi mieszkaniec domu, nie więcej jednak niż 70% swojego dochodu) oraz
gmina,  z  której  osoba  została  skierowana do domu pomocy społecznej  -  w wysokości  różnicy
między średnim kosztem utrzymania w domu pomocy społecznej a opłatami wnoszonymi przez
mieszkańca. W okresie od 1.01.2024r. do 31.10.2024r. z budżetu gminy wydatkowano na powyższy
cel kwotę 51.857zł. 
W dniu 29.12.2010r. Rada Gminy Miękinia podjęła uchwałę w sprawie szczegółowych  warunków
przyznawania  i  odpłatności  za  usługi  opiekuńcze  i  specjalistyczne  usługi  opiekuńcze,  oraz
szczegółowych  warunków  częściowego  lub  całkowitego  zwolnienia  od  opłat  oraz  trybu  ich
pobierania.  Zgodnie  z  Uchwałą   dotyczącą  odpłatności  za  świadczone usługi  opiekuńcze  koszt
1 godziny usługi opiekuńczej ustala się każdego roku, jako równowartość 2% najniższej emerytury
brutto ogłoszonej przez Prezesa ZUS w Monitorze Polskim. Wysokość odpłatności za usługi zależy
od indywidualnej sytuacji materialnej osoby samotnej i samotnie gospodarującej  oraz  od dochodu
na członka rodziny w rodzinie.
W  powyższym  okresie  usługi  opiekuńcze  nie  były  realizowane  z  powodu  braku  wniosków
mieszkańców,  jednak  w  ramach  zabezpieczania  podstawowych  potrzeb  osób  starszych,
niepełnosprawnych i samotnych do realizacji powyższego kierowane były również osoby biorące
udział w pracach społeczno- użytecznych. 
Ponadto GOPS w Miękini prowadzi Bazę osób chętnych do świadczenia usług opiekuńczych
 W celu zapewnienia mieszkańcom gminy wsparcia oraz świadczenia pomocy w szybki i rzetelny
sposób Ośrodek Pomocy Społecznej  od kilku lat tworzy  bazę osób, które chcą świadczyć pomoc
osobom  starszym,  chorym  bądź  potrzebującym  wsparcia  z  innych  przyczyn   poprzez  zakupy,
pomoc w pracach wynikających z dnia codziennego, utrzymanie higieny osobistej, czy po prostu
obecność, rozmowy  i dotrzymanie towarzystwa.   
Aktualnie  baza   chętnych  do  niesienia  pomocy  wynosi  5  osób.  Każda  z  tych  osób  wypełniła
kwestionariusz wprowadzając swoje dane, zgodę na ich przekazanie, numer kontaktowy oraz zakres
usług jakie może świadczyć i teren jaki ta pomoc może obowiązywać. 
Celem  bazy  jest  ułatwienie  kontaktu  pomiędzy  dwoma  stronami  -  osobami  potrzebującymi
a osobami świadczącymi pomoc.
W roku 2024r.  z pomocy  opiekunek których dane znajdują się w bazie GOPS skorzystało 11
rodzin. 

7. Udzielenie schronienia 

Osoba lub rodzina ma prawo do schronienia, jeżeli jest tego pozbawiona. Udzielenie schronienia
następuje  przez  przyznanie  tymczasowego  schronienia  w  noclegowni,  schronisku  dla  osób
bezdomnych albo schronisku dla osób bezdomnych z usługami opiekuńczymi.
Realizując swoje ustawowe zadania, Gmina Miękinia pokryła w 2024r. koszt pobytu w schronisku
dla osoby bezdomnej z terenu gminy w wysokości 2790zł. 

8. Pomoc dla repatrianta 

Gmina może udzielić  repatriantowi,  na  jego  wniosek,  pomocy polegającej  na  przeprowadzeniu
remontu,  adaptacji  lub  na  wyposażeniu  lokalu  mieszkalnego  w  miejscu  osiedlenia  się  w
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Rzeczypospolitej Polskiej. W 2024 roku udzielono wsparcia repatriantowi obywatelowi Białorusi.
Wsparcie to obejmowało zakup kołdry, poduszki, pralki i lodówki o łącznej wartości 4540zł.

9. Sprawienie pogrzebu

Sprawienie  pogrzebu  jest  jednym ze  świadczeń  niepieniężnych  przyznawanych  przez  Ośrodek
Pomocy Społecznej zgodnie z art.44 ustawy o pomocy społecznej. W myśl powyższego artykułu,
organ organizuje pogrzeb zgodnie z wyznaniem zmarłego, jeśli osoba zmarła nie posiadała rodziny
lub członkowie rodziny  z jakiś przyczyn odmawiają podjęcia działań zmierzających do pochówku.
Organizacja pogrzebu odbywa się na zasadach określonych przez gminę. 

Ośrodek  Pomocy  Społecznej  zamawia  wykonanie  usługi  u  określonej  firmie  pogrzebowej
(przygotowanie  zwłok  do  pochówku,  przechowywanie  zwłok  w  chłodni,  zapewnienie  trumny,
przewóz zwłok karawanem), nawiązuje współpracę z księdzem, jednostką przygotowującą miejsce
na cmentarzu. Jeżeli po zmarłej osobie, której gmina zorganizowała pogrzeb, przysługuje zasiłek
pogrzebowy z Zakładu Ubezpieczeń Społecznych, wówczas organ zwraca się do tejże jednostki
z  wnioskiem o  pokrycie  poniesionych  kosztów.  Do  wniosku  należy  załączyć  wszelkie  faktury
potwierdzające  poniesione  wydatki  w  związku  z  organizacją  pogrzebu.  W przypadku gdy  po
zmarłej osobie nie przysługuje zasiłek pogrzebowy z Zakładu Ubezpieczeń Społecznych, Ośrodek
Pomocy Społecznej może domagać się zwrotu poniesionych kosztów z masy spadkowej.

W  roku  2024  gmina  Miękinia  nie  poniosła  żadnych  kosztów  finansowych  związanych  ze
sprawieniem pogrzebu osoby zmarłej. W powyższym okresie Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej
pomagał kilku rodzinom zorganizować pochówek bliskiej im osoby.  Pomoc polegała na udzieleniu
wsparcia i wskazaniu konkretnych działań tj.  pomoc w zgłoszeniu zgonu i uzyskaniu aktu zgonu,
organizacji  transportu  ciała  zmarłego,  załatwieniu  spraw związanych  z  cmentarzem i  miejscem
pochówku, organizacji ceremonii pogrzebowej.  

II. Inne działania podejmowane w ramach pomocy społecznej

1. Wygrodzenie za sprawowanie opiekuna prawnego 

Wynagrodzenie  należne  opiekunowi  prawnemu z  tytułu  sprawowania  opieki  jest  świadczeniem
pieniężnym z pomocy społecznej. Mimo, że wypłata świadczenia jest  w rzeczywistości realizacją
orzeczenia sądu, to ustawodawca nie wyłącza tego świadczenia spod obowiązywania przepisów
mówiących o postępowaniu w ramach przyznania świadczenia z pomocy społecznej, zatem aktem
prawnym regulującym postępowanie  w sprawie  jest  ustawa z dnia  12 marca  2004r.  o  pomocy
społecznej.  Przedmiotowe  wynagrodzenie  wypłaca  się  w  wysokości  ustalonej  przez  sąd.
Wypłacenie  wynagrodzenia  za  sprawowanie  opieki  należy  do  zadań  zleconych  z  administracji
rządowej realizowanych przez gminę. Środki na realizacje tego zadania zapewnia budżet państwa.
Na podstawie art.179 § 1 ustawy z dnia 25 lutego 1964r. Kodeks  rodzinny i opiekuńczy (Dz.U. z
2023r., poz 2809 ze zm.) oraz art.18 ust.1 pkt 9 ustawy o pomocy społecznej z dnia 12 marca 2004
r. (Dz.U. z 2024 poz.1283 ze zm.) 
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Gminny  Ośrodek  Pomocy  Społecznej  w  okresie  od  01.01.2024  do  31.12.2024r.  wypłacił
wynagrodzenia czterem opiekunom za sprawowanie opieki nad 6 podopiecznymi na łączną kwotę
41.094 zł. 

2. Praca socjalna

Jednym z głównych zadań gminy w zakresie pomocy społecznej jest wykonywanie pracy socjalnej.
Praca socjalna dotyczyła rodzin ubiegających się o pomoc finansową, a także bardzo często osób i
rodzin, które nie korzystały ze świadczeń finansowych z tutejszego ośrodka. Pracownicy socjali
obejmowali swoją działalnością rodziny uwikłane w konflikty, przemoc psychiczną bądź fizyczną,
uzależnienia, które negatywnie wpływały na dobro małoletnich dzieci lub innych członków rodziny.
Praca socjalna jest to jedna z bardzo ważnych, wymagających czasu form pomocy.
Klienci pomocy społecznej bardzo często oczekują wykonania zadań przez pracownika socjalnego
bez ich udziału. Pracownicy socjalni wpływają na zmianę życia indywidualnych osób oraz rodzin,
którym pomagają w przypadkach nagłych sytuacji kryzysowych jak i codziennych problemów.
W roku 2024 pracą socjalną w roku objęto 296 rodzin poprzez wiele wiele różnych działań takich
jak; pomoc w wypełnianiu dokumentacji do Powiatowego Zespołu do Spraw Niepełnosprawności,
pomoc w wypełnieniu dokumentacji do Zakładu Opiekuńczo Leczniczego, pomoc w pisaniu pism,
odwołań  umawianie wizyt do psychologa, umawianie wizyt do terapeuty do spraw uzależnień,
zbiórki odzieży, zbiórki przedmiotów domowego użytku, 
Zawarto również 1 kontrakt socjalny część A.

3. Interwencja kryzysowa 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Miękini prowadzi również działania w ramach interwencji
kryzysowej. W związku z informacjami przekazywanymi najczęściej przez Posterunek Policji w
Miękini  o osobach,  które  w  związku  z  nadużywaniem  alkoholu  lub/i  kryzysem  psychicznym
potrzebują  wsparcia.  Zgłoszone  interwencje  dotyczyły  głównie  myśli  suicydalnych  i  prób
samobójczych.  Pracownicy  GOPS podejmują  działania,  tj.  wizyta  w  miejscu  zamieszkania  lub
kontakt telefoniczny, celem umówienia wizyty domowej psychologa lub/i terapeuty ds. uzależnień.
Specjaliści po kontakcie z rodziną wskazują, dalsze kierunki działań z rodzinami.
W  przypadku  zgłoszeń  dotyczących  małoletnich,  które  przeważnie  dotyczą  myśli  lub  prób
samobójczych,  pracownicy poza powyższymi działaniami,  informują o sytuacji  małoletnich sąd
rodzinny  oraz  szkoły,  zwracając  się  z  jednocześnie  z prośbą  o  objęcie  wsparciem w placówce
oświatowej. 
W 2024 r. wsparciem takim zostało objęte 8 osób.

4. Ustalanie prawa do bezpłatnej opieki zdrowotnej

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Miękini do końca roku 2024 na podstawie art.2 ust.1 pkt.2,
art.54  Ustawy z  dnia  27  sierpnia  2004r.  o  świadczeniach opieki  zdrowotnej  finansowanych ze
środków publicznych (Dz.U. 2024r. poz.146 ze zm.), w związku z art.8 ust.1 pkt 1 ustawy  z dnia
12  marca  2014r.  o  pomocy  społecznej  (Dz.U.z  2024  poz.1283  ze  zm.)  potwierdził  prawo  do
bezpłatnych świadczeń medycznych finansowanych ze środków publicznych 26 osobom. 3 osobom
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odmówiono  potwierdzenia  prawa  do  bezpłatnych  świadczeń  medycznych  finansowanych  ze
środków publicznych w tym 2 ze względu na przekroczenie kryterium dochodowego i 1 ze względu
na brak przesłanek. W 4 przypadkach umorzono postępowanie ze względu na wycofanie wniosku
przez Stronę bądź z powodu opłacenia należności przez Stronę czy też posiadania ubezpieczenia
(najczęściej za granicą). 1 osoba wniosła o uchylenie decyzji potwierdzającej prawo do bezpłatnych
świadczeń medycznych finansowanych ze środków publicznych. 
Z obserwacji  GOPS w Miękini wynika, iż  coraz więcej  osób nie jest  objętych ubezpieczeniem
zdrowotnym. Od kilku lat zauważalny jest  wzrost  liczby wniosków o potwierdzenie prawa  do
bezpłatnych  świadczeń  medycznych  finansowanych  ze  środków  publicznych.  W  ramach
prowadzonych  postępowań  pracownicy  socjalni  zobowiązani  są  ustawą  do  ustalenia  sytuacji
osobistej, rodzinnej, majątkowej i dochodowej klienta. W związku z powyższym niejednokrotnie
spotykali  się  z  problemami  w  postaci  braku  współpracy  osoby  nieubezpieczonej  np.  osoba
nieubezpieczona unika przeprowadzenia  wywiadu środowiskowego,  nie  reaguje  na  wezwania  o
kontakt z pracownikiem socjalnym, nie odbiera połączeń telefonicznych, nie dostarcza zaświadczeń
o wysokości zarobków.

5. Pomoc obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa

Nadzór nad realizacją praw i obowiązków opiekuna tymczasowego zgodnie z art. 25. ustawy z dnia
12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium
tego  państwa.  Od początku  konfliktu  zbrojnego  w Ukrainie  ponad  13  milionów osób  musiało
opuścić swoje domy, szukając schronienia przed wojną. Wiele rodzin nadal mieszka w rejonach,
gdzie toczą się walki. Efektem konfliktu jest ogromne cierpienie tych wszystkich, którzy musieli
zostawić swój dorobek życia i wyjechać z kraju.  
W  wielu  przypadkach  wojna  rozdzieliła  rodziny,  rodzice  w  celu  zapewnienia  bezpiecznych
warunków  postanowili  na  czasowe  przekazanie  opieki  nad  dziećmi  dalszym  krewnym
przybywającym  na  terenie  Polski.  Zgodnie  z  prawem  obowiązującym  na  terenie  Polski  jeśli
dziecko,  które  przyjechało  z  Ukrainy  nie  posiada  w  Polsce  rodziców  ani  innych  prawnych
opiekunów,  należy  wystąpić  o  ustanowienie  na  jego  rzecz  opiekuna  tymczasowego.  Opiekun
tymczasowy reprezentuje dziecko przed sądami i organami, sprawuje opiekę nad dzieckiem oraz
nad jego majątkiem (art. 25. ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w
związku  z  konfliktem  zbrojnym  na  terytorium  tego  państwa).  Opiekunem  może  być  krewny
dziecka,  powinowaci  lub  inne  osoby  dające  rękojmię  należytego  wykonywania  obowiązków
opiekuna.  Nie  ma  żadnych  wymogów  w  zakresie  obywatelstwa,  znajomości  polskiego  czy
polskiego prawa. Opiekunem dziecka może zostać zarówno obywatel Polski, jak i Ukrainy. Dla
kilku dzieci można ustanowić jednego opiekuna tymczasowego, jeżeli nie  zachodzi sprzeczność
między  ich  interesami,  zaś  dla  rodzeństwa  powinien  być  to  jeden  opiekun.  Postanowienie  o
ustanowieniu  opiekuna  tymczasowego  jest  wykonalne  z  chwilą  ogłoszenia  lub  wydania  oraz
doręczane jest uczestnikom postępowania, właściwej jednostce pomocy społecznej, powiatowemu
centrum pomocy rodzinie oraz Komendantowi Głównemu Straży Granicznej. Nadzór nad realizacją
praw i obowiązków opiekuna tymczasowego sprawuje ośrodek pomocy społecznej lub centrum
usług społecznych oraz powiatowe centrum pomocy rodzinie.
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Pracownicy socjalni zatrudnieni w tutejszym Ośrodku w ramach obowiązków służbowych
na mocy postanowień wydanych przez Sąd Rejonowy w Środzie Śląskiej  sprawują nadzór nad
realizacją praw i obowiązków opiekunów, którzy zamieszkują na terenie gminy Miękinia.

Do podejmowanych w ramach tego nadzoru działań należały:

• wizyty środowiskowe;
• pomoc w rozwiązywaniu problemów socjalno-bytowych oraz opiekuńczo-wychowawczych;
• kontrola warunków bytowych, w jakich przebywają małoletni;
• weryfikacja sytuacji prawnej małoletnich.

Opiekunom  zapewniono  wsparcie  psychologiczne  oraz  prawne  w  ramach  Gminnego  Punktu
Konsultacyjnego.
W roku  2024  pracownicy  sprawowali  nadzór  na  realizacja  praw  i  obowiązków  3  opiekunów
tymczasowych.

6. Aktualizacja wykazu gospodarstw domowych,  które muszą w trybie ciągłym posiadać zasilanie 
w energię elektryczną w związku z działaniem aparatury podtrzymującej życie lub zdrowie 
chorych.

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Miękini w każdym roku weryfikuje aktualność listy
gospodarstw  domowych  na  terenie  gminy  Miękinia,   które  muszą  w  trybie  ciągłym  posiadać
zasilanie  w  energię  elektryczną  w  związku  z  działaniem  aparatury  podtrzymującej  życie  lub
zdrowie  chorych.  Konieczność  aktualizacji  wykazu  gospodarstw  domowych,  o  których  mowa
powyżej jest niezbędna w celu zabezpieczenia zdrowia i życia osób, które korzystają z aparatury.
Dodatkowo informacje znajdujące się na liście są szczególnie istotne dla służb ratowniczych w celu
zabezpieczenia  awaryjnego  zasilania  w  energię  elektryczną,  w  przypadku  gdy  wystąpi  taka
konieczność. 
W celu bieżącej aktualizacji  listy,  pracownicy tutejszego Ośrodka umieszczają posty na portalu
społecznościowym oraz dokonują ustaleń z Powiatowym Centrum Zarządzania Kryzysowego w
Środzie Śląskiej. 
W ramach interwencji kryzysowych podejmowane są czynności, mające na celu zabezpieczenie
życia lub zdrowia. Po uzyskaniu informacji  o odcięciu zasilania w gospodarstwie, które nie zostało
zgłoszone na listę przez mieszkańców, co powoduje sytuację zagrożenia życia. Pracownicy GOPS
w Miękini w trybie natychmiastowym powiadamiają o  sytuacji Powiatowe Centrum Zarządzania
Kryzysowego w Środzie Śląskie oraz Ochotniczą Straż Pożarną w Miękini, w celu udostępnienia
agregatu  prądotwórczego.  Dodatkowo  pracownicy  tutejszego  Ośrodka  prowadzą  rozmowy  z
dostawcą energii elektrycznej, mające na celu przywrócenie zasilania w gospodarstwie domowym
w możliwie najszybszym terminie. 
W roku  2024  na  liście  widniało  10  gospodarstw z  terenu  gminy  Miękinia.  Lista  gospodarstw
przekazywana jest do Powiatowego Centrum Zarządzania Kryzysowego oraz służb ratowniczych z
właściwego rejonu operacyjnego.

7. Kolonie dla dzieci 
Dolnośląskie  Kuratorium  Oświaty  co  roku,  w  okresie  wakacji  organizuje  dla  dzieci,  które
ukończyły 7 rok życia, a nie przekroczyły 16 lat wyjazd kolonijny. Pierwszeństwo w korzystaniu
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z  wypoczynku  finansowanego  ze  środków pozostających  w  dyspozycji  wojewody  mają  dzieci
objęte pieczą zastępczą i  pochodzące z z rodzin żyjących w trudnych warunkach materialnych;
w tym z rodzin wychowujących troje lub więcej dzieci, samotnie wychowywane w rozumieniu art.4
pkt.43  Prawa  oświatowego,  z  zaburzeniami  somatycznymi  potwierdzonymi  zaświadczeniem
lekarskim i zamieszkujące w środowisku ekologicznie zagrożonym. 
W roku 2024 gminie Miękinia zostało przyznanych 5 miejsc kolonijnych dla dzieci.  Rekrutację
dzieci przeprowadził Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Miękini. Kolonie letnie odbyły się
w terminie od 5.08.2024r. do 18.08.2024r. w Jarosławcu. Wyjazd zorganizowało biuro turystyczne
„KON TIKI” Łabaz i  Grochantz  spółka jawna z Wrocławia,  które realizowało  w tym zakresie
zadanie w ramach przetargu ogłoszonego przez Kuratorium Oświaty we Wrocławiu na organizację
wypoczynku letniego w okresie wakacji 2024r. 

8. Magazyn  z odzieżą i artykułami gospodarstwa domowego

Pracownicy  GOPS  w  Miękini  od  wielu  lat  prowadzą  magazyn  odzieżowy,  który  na  bieżąco
zaopatrywany jest  przez pozyskane od darczyńców oraz sponsorów artykuły głównie w postaci
odzieży, butów, zabawek,  mebli, sprzętu gospodarstwa domowego i wiele innych przedmiotów
codziennego  użytku.  Akcje  prowadzone  są  w  sposób  cykliczny  poprzez  ogłoszenia,  plakaty
zachęcające do zbiórki zamieszczane na tablicach ogłoszeń na terenie Gminy Miękinia, na stronie
internetowej tut. Ośrodka, oraz na portalu społecznościowym.
Mieszkańcy Gminy Miękinia znajdujący się  w trudnej sytuacji  życiowej mogą korzystać z ww.
wsparcia nieodpłatnie.  Z magazynu odzieżowego w 2024r. skorzystało ok. 650 osób. Ponadto dla
około 39 rodzin zostały pozyskane meble i sprzęt AGD. Magazyn odzieżowy znajduje się na terenie
Punktu Selektywnej Zbiórki Opadów Komunalnych w Miękini.

9. Magazyn z żywnością 

W 2024 r. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Miękini zawarł umowę z Bankiem Żywności we
Wrocławiu na realizację zadań z zakresu dystrybucji artykułów spożywczych w ramach  Programu
Operacyjnego  Pomoc  Żywnościowa  2021-2027,  Podprogram  2024.  W  ramach  realizacji  ww.
umowy tutejszy Ośrodek prowadził magazyn z żywnością dla osób potrzebujących, które spełniają
kryterium dochodowe oraz znajdują się w trudnej sytuacji.  
Do grudnia 2024r.  Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Miękini pozyskał żywność  w ilości
6351  kg dla  150  osób.  W  skład   paczek  żywnościowych   wchodziły  następujące  artykuły
spożywcze:  mleko,  makaron,  cukier,  mielonka  wieprzowa,  olej  rzepakowy,  dżem,  groszek
z  marchewką,  kasza  jęczmienna, płatki  owsiane,  herbatniki  maślane,  pasztet  wieprzowy,  szprot
w oleju i fasolka po bretońsku. 

Pracownicy socjalni  zajmowali się obsługą magazynu żywności tj. przy współpracy z chętnymi do
pomocy mieszkańcami gminy rozładowywali żywność do magazynu, wydawali żywność osobom
potrzebującym, prowadzili ewidencję wydanej żywności, rozliczali żywność, a także byli odpowie-
dzialni za sprawozdawczość.
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10. Lodówki społeczne

Na terenie gminy znajdują się trzy lodówki społeczne: przy siedzibie GOPS w Miękini oraz przy
świetlicy wiejskiej w Wilkszynie i bibliotece publicznej w Lutyni. Zamysł lodówek społecznych
jest    bardzo prosty: masz za dużo jedzenia - włóż je do lodówki, potrzebujesz jedzenia - czeka ono
na Ciebie w lodówce społecznej. Korzystać z nich mogą wszyscy mieszkańcy gminy Miękinia.
Lodówki są uzupełniane dzięki współpracy z marketem Dino w Miękini i Lutyni oraz Caritas w
Miękini, a także dzięki pomocy jaką niosą mieszkańcy gminy Miękinia. Lodówki społeczne cieszą
się dużym zainteresowaniem wśród mieszkańców, co świadczy o sensie ich istnienia.

11. Darmowa Rehabilitacja w ramach NFZ 

2024 rok był kolejnym, w którym Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Miękini  realizował we
współpracy z EURO – MED bezpłatną rehabilitację  w warunkach domowych dla mieszkańców
gminy  Miękinia.  Z  rehabilitacji  korzystają  mieszkańcy  gminy,  którzy  legitymują  się  znacznym
stopniem  niepełnosprawności.  Wizyty  terapeutyczne  obejmują  m.in.:  ćwiczenia  indywidualne
z  pacjentem,  ćwiczenia  neurofizjologiczne,  masaż  leczniczy,  elektroterapię  i  laseroterapię.
Z  darmowej  rehabilitacji  w  ramach  NFZ  skorzystało  10  osób.   Aby  skorzystać  z  darmowej
rehabilitacji należało przedstawić skierowanie lekarza pierwszego kontaktu opatrzone właściwym
kodem chorobowym,  orzeczenie  o  stopniu  niepełnosprawności  oraz  historię  leczenia  w EURO
MED. 

12. Spotkanie z pracownikiem Narodowego Funduszu Zdrowia

W  ramach  podjętej  przez  Gminny  Ośrodek  Pomocy  Społecznej  w  Miękini  współpracy  z
Dolnośląskim Oddziałem Wojewódzkim Narodowego Funduszu Zdrowia na rzecz upowszechnienia
wiedzy  o  zdrowiu  w  2024r.  w  siedzibie  Gminnego  Ośrodka  Pomocy  Społecznej  w  Miękini
utworzono mobilny punkt informacyjno – edukacyjny. Mobilny punkt, oferowała szeroki wachlarz
usług Narodowego Funduszu Zdrowia w zakresie profilaktyki zdrowia. 
Zainteresowanie usługami punktu wśród mieszkańców było bardzo duże, z usług skorzystało około
150 mieszkańców gminy Miękinia. 

13. Weryfikacja sytuacji  rodzin z dziećmi na terenie gminy Miękinia.

Gminny  Ośrodek  Pomocy  Społecznej  w  Miękini  przy  współpracy  z  sołtysami,  szkołami,
przychodniami,  kuratorami,  położnymi  prowadził  działania  na  rzecz  rodzin  z  dziećmi,
w których:

• istniało prawdopodobieństwo zagrożenia życia lub zdrowia dzieci, rodzin
• było podejrzenie stosowania przemocy
• był nadużywany alkohol lub inne środki odurzające
• incydentalnie, bądź chronicznie niezaspokajane są potrzeby dziecka.

Zgłoszono 11 rodzin z terenu gminy Miękinia, które zostały objęte kompleksową pomocą, m.in.
w siedzibie GOPS zorganizowano wspólne spotkania rodziców z pedagogami ze szkół, nawiązano
współpracę z Przychodniami, kuratorami, zaproponowano pomoc psychologiczną, monitorowano
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sytuację  dzieci.  Po  szczegółowej weryfikacji  i  wnikliwej  analizie  nie  stwierdzono w żadnej  ze
zgłoszonych rodzin przypadku zaniedbania bądź przemocy. 

14. Działania w związku z programem „Akcja Zima”, informowanie o sytuacji osób starszych, 
niepełnosprawnych i samotnych na terenie gminy Miękinia

Tutejszy  Ośrodek  we  współpracy  ze  Strażą  Gminną  oraz  funkcjonariuszami  Policji
w okresie jesienno-zimowym zwracali się z prośbą o zgłaszania osób, które mogłaby być narażone
na wyziębienie, czy też zamarznięcie.  Funkcjonariusze Policji sprawdzali opuszczone budynki oraz
inne miejsca, w których mogły znajdować się osoby zagrożone bezdomnością lub nadużywające
alkoholu. 
W  ramach  programu  nawiązana  została  również  współpraca  podmiotami  leczniczymi  oraz
sołtysami,  którzy  wskazywali  najbardziej  zagrożone  osoby  (tj.  osoby  starsze,  samotne,
niepełnosprawne).  Pracownicy  socjalni  rozeznali  sytuację  wszystkich  zgłoszonych  osób,
zaproponowali pomoc, udzielili niezbędnych informacji oraz wsparcia. Osoby te zostały również
odwiedzone przez dzielnicowych.
W 2024 r. zgłoszono 16 osób mogących potrzebować wsparcia. 

15. Poradnictwo specjalistyczne

Poradnictwo  specjalistyczne  świadczone  jest  osobom  i  rodzinom,  które  mają  trudności  lub
wykazują  potrzebę  wsparcia  w  rozwiązywaniu  swoich  problemów życiowych,  bez  względu  na
posiadany dochód. Realizacją tego zadania zajmują się głównie pracownicy socjalni Ośrodka przy
współpracy m.in. pedagogów szkolnych, lekarzy, terapeutów, kuratorów.
W 2024 r. skorzystało ok 100 mieszkańców gminy, w tym osoby starsze, niepełnosprawne.

16. Współpraca z organizacjami pozarządowymi 

Współpraca z sektorem pozarządowym odbywa się na zasadach partnerstwa, wzajemnego wsparcia
w  działaniach,  podejmowania  przedsięwzięć  likwidujących  bariery  społeczne  oraz  wspierania
inicjatyw sprzyjających wzmacnianiu więzi społecznych i lokalnej solidarności.
W  2024  roku  Gminny  Ośrodek  współpracował  m.in.  z  Fundacją  „Drzewko  Szczęścia”  oraz
Stowarzyszeniem  WIOSNA w  sprawie  „Szlachetnej  Paczki”  (  skierowano  25  rodzin  ).   Stała
współpraca z Miękińskim Uniwersytetem III Wieku. 

17. Punkt mediacyjny 

Punkt Mediacyjny, który działa przy Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Miękini, proponuje
mieszkańcom Gminy Miękinia wstępną pomoc w rozwiązywaniu konfliktów rodzinnych w drodze
mediacji prowadzonej przez bezstronnego mediatora.
Mediacja może dotyczyć takich spraw jak:

• Uzgodnienie warunków opieki nad dziećmi, kosztów utrzymania dzieci.
• Uzgodnienie warunków opieki nad chorymi lub starszymi członkami rodziny.
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• Ustalenie zasad korzystania ze wspólnie zajmowanego mieszkania.
• Podjęcie ostatecznej decyzji co do rozstania lub pozostania w związku małżeńskim
• Inne sprawy sporne, dotyczące konfliktów w rodzinie 

Pomoc  oferowana  przez  Punkt  Mediacyjny  przy  GOPS  w  Miękini  ma  charakter  konsultacji
wspomagającej  funkcjonowanie rodzin. 
W 2024 r. z tej formy wsparcia skorzystało 20 rodzin. 
 
18. Gminny Punkt Konsultacyjny  

Przy Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Miękini działa Gminny Punkt Konsultacyjny, w
którym mieszkańcy gminy Miękinia mogą skorzystać z bezpłatnych porad psychologów, terapeuty
do spraw uzależnień.  
W roku 2024 udzielono 263 porad dla 97 osób. 

19. Punkt Nieodpłatnej Pomocy Prawnej 

Zgodnie z ustawą z dnia 5 sierpnia 2015 roku - o nieodpłatnej pomocy prawnej,  nieodpłatnym
poradnictwie  obywatelskim  oraz  edukacji  prawnej,   w  budynku  Gminnego  ośrodka  Pomocy
Społecznej znajduje się  punkt nieodpłatnej pomocy prawnej, w którym udzielana jest nieodpłatna
pomoc  prawna,  świadczona  osobiście  przez  adwokata  lub  radcę  prawnego,  a  w  szczególnie
uzasadnionych przypadkach przez aplikanta adwokackiego lub radcowskiego.

Kto może otrzymać pomoc?

• każda osoba, która nie jest w stanie ponieść kosztów pomocy odpłatnej, a znajduje się w 
trudnej sytuacji życiowej 

• osoby samozatrudnione – osoby prowadzące jednoosobową działalność gospodarczą 
(niezatrudniające pracowników przez minimum 12 miesięcy) mogą liczyć na pomoc 
również z wnioskami do ZUS, Urzędu Skarbowego, Urzędu Pracy. 

Jaką pomoc można otrzymać?

• informację, jaka jest twoja sytuacja prawa oraz jakie są twoje prawa i obowiązki; 
• informację, jak można rozwiązać twój problem; 
• pomoc przy sporządzeniu projektu pisma, wniosku o zwolnienie od kosztów sądowych lub 

wniosku o ustanowienie pełnomocnika z urzędu, 
• pomoc przy sporządzeniu planu działania (np. spłaty zobowiązań) oraz w jego realizacji, 
• darmową mediację (np. w sytuacji konfliktu z sąsiadem). 

 W roku 2024r. z darmowych porad prawnych skorzystało 206  mieszkańców Gminy Miękinia.

20. Objęcie leczeniem psychiatrycznym bez zgody

Dyrektor Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Miękini w 2024r. wykonując swe ustawowe
obowiązki oraz w oparciu o art. 24 Ustawy o ochronie zdrowia psychicznego trzykrotnie składał
zawiadomienie  o  istnieniu  podstaw  do  wszczęcia  z  urzędu  postępowania  co  do  stwierdzenia
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zasadności przyjęcia do szpitala psychiatrycznego w celu wyjaśnienia czy dana osoba jest chora
psychicznie.  Pracownicy socjalni każdorazowo uczestniczą w momencie zabierania danej osoby do
szpitala. 
 
21. Umieszczenie w Zakładach Opiekuńczo – Leczniczych 

Pracownicy  Gminnego  Ośrodka  Pomocy  Społecznej  do  grudnia  2024r.  pomogli  wypełnić  42
osobom  wnioski  o  przyjęcie  do  Zakładów  Opiekuńczo  –  Leczniczych.  4  osobom  całkowicie
niesamodzielnym  z  powodu  stanu  zdrowia  i  wieku  pracownicy  socjalni  udzieli  kompleksowej
pomocy  przy  załatwieniu  formalności  związanych  w umieszczeniem w ZOL.  Pomagano  także
zorganizować specjalistyczny transport z miejsca zamieszkania do ośrodka.

22. Ubezwłasnowolnienie 

Dyrektor GOPS występował w 2024r. dwa razy z wnioskiem o ubezwłasnowolnienie osób, które
nie  są  wstanie  kierować  swym  postępowaniem,  głównie  ze  względu  na  chorobę  psychiczną,
upośledzenie umysłowe czy inne zaburzenie. Jedna osoba została ubezwłasnowolniona, natomiast
drugi wniosek w dalszym ciągu rozpatrywany jest przez Sąd Okręgowy we Wrocławiu.

23. Ogólnopolska Karta Dużej Rodziny

Karta  Dużej  Rodziny  to  system  zniżek  oraz  dodatkowych  uprawnień  dla  rodzin  3+  zarówno
w  instytucjach  publicznych,  jak  i  w  firmach  prywatnych.  Posiadacze  KDR  mają  możliwość
tańszego korzystania z  oferty podmiotów m.in.  z  branży spożywczej,  paliwowej,  bankowej czy
rekreacyjnej. KDR wspiera budżety rodzin wielodzietnych oraz ułatwia dostęp do dóbr  i usług.
Informacje o programie oraz wykaz zniżek zamieszczony jest na stronie internetowej Ministerstwa
Pracy  i  Polityki  Społecznej  www.mpips.gov.pl oraz  na  stronach  www.rodzina.gov.pl 
i www.empatia.mpips.gov.pl. Wykaz ten jest na bieżąco aktualizowany.
Karta  Dużej  rodziny  wydawana  jest  bezpłatnie  w  2  formach:  tradycyjnej  (plastikowej)  oraz
elektronicznej  wyświetlanej  w  aplikacji  mObywatel.  Posiadacze  Karty  Dużej  Rodziny  mogą
korzystać z obu form alternatywnie. Z Karty Dużej Rodziny mogą korzystać gospodarstwa domowe
o różnym statusie materialnym gdyż jej przyznanie  nie jest uzależnione od dochodu.
Karta Dużej Rodziny przyznawana jest:
- rodzicom oraz małżonkom rodziców, którzy mają lub mieli na utrzymaniu łącznie co najmniej
troje  dzieci  (przez  rodzica  rozumie  się  także  rodzica  zastępczego  lub  osobę  prowadzącą  dom
dziecka),
-  dzieciom w wieku  do  18  roku  życia,  do  25  roku  życia  -  w  przypadku  dzieci  uczących  się
w szkole lub w szkole wyższej, bez ograniczeń wiekowych w przypadku dzieci legitymujących się
orzeczeniem  o  umiarkowanym  lub  znacznym  stopniu  niepełnosprawności  na  czas  wydania
orzeczenia, ale tylko w przypadku, gdy w chwili składania wniosku w rodzinie jest co najmniej
troje dzieci spełniających powyższe warunki.
W roku  2024  przyjęto  i  rozpatrzono  33  wnioski  o  przyznanie  Karty  Dużej  złożonych  po  raz
pierwszy przez rodzinę wielodzietną oraz 34 wnioski o przyznanie Karty Dużej Rodziny złożonych
po raz pierwszy przez rodzinę składającą się wyłącznie z rodziców. Ponadto rozpatrzono 22 wnioski
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o  przyznanie  kart  będące  skutkiem  zmiany  liczby  członków  rodziny  lub  przyznanie  karty  dla
członka rodziny, który był już posiadaczem kart dla nowego członka rodziny, a także  przyznano 5
duplikatów KDR ( koszt duplikatu 15 zł ). W okresie od 01.01.2024r. do 31.12.2024r. przyznano
228 kart.  Środki wydatkowane związane z realizacją ustawy o Karcie Dużej Rodziny w okresie od
01.01.2024r. do 31.12.2024r. wynoszą 1740zł.

24. Miękińska Karta Dużej Rodziny oraz Miękińska Karta Seniora

Program ma na celu wsparcie i poprawę warunków życia seniorów oraz rodzin wielodzietnych z
terenu Gminy Miękinia. „Miękińską Kartę Seniora” może otrzymać każda osoba, która ukończyła
65  rok  życia,a  ponadto  jest  zameldowana  na  pobyt  stały  oraz  zamieszkuje  na  terenie  Gminy
Miękinia.
Osobami uprawnionymi do posiadania „Miękińskiej Karty Dużej Rodziny” są osoby zamieszkujące
na terenie Gminy Miękinia, które mają lub miały na utrzymaniu łącznie co najmniej troje dzieci bez
względu na ich wiek.
Lista Partnerów honorujących "Miękińską Kartę Seniora" oraz "Miękińską Kartę Dużej Rodziny"’ 
stale się powiększa i na bieżąco jest aktualizowana. 
W okresie  od 01.01.2024 r.  do  31.12.2024 r.  wydano 253 Miękińskie  Karty  Seniora oraz  220
Miękińskich Kart Dużej Rodziny. 

25. Prace społeczno użyteczne

Na podstawie wniosku Wójta Gminy Miękinia w sprawie organizacji prac społecznie- użytecznych
od dnia 01.03.2024 roku do 30.11.2024 roku osoby bezrobotne korzystające ze świadczeń z pomocy
społecznej wykonywały prace społecznie użyteczne na terenie gminy Miękinia. Prace społecznie
użyteczne  zostały  zorganizowane  dla  15  osób.  Głównym  celem  powyższego  programu  była
poprawa sytuacji  na rynku pracy osób bezrobotnych. Prace refundowane były częściowo (60%)
przez  Powiatowy  Urząd  Pracy  oraz  ze  środków Gminy Miękinia  (40%).  Zgodnie  z  zawartym
pomiędzy Powiatem Średzkim a Gminą Miękinia porozumieniem tygodniowa norma czasu pracy
dla wykonujących prace społecznie użyteczne wynosiła 10 godzin, zaś miesięczna 40 godzin. Do
podstawowych obowiązków wykonujących prace jest utrzymanie czystości na terenie wybranych
miejscowości  w  szczególności:  przystanków,  placów  zabaw,  boisk,  terenów  przy  świetlicach
wiejskich oraz wykonywanie usługi opiekuńczych u mieszkańców Gminy Miękinia. Z uwagi na
problem z poszukiwaniem osób chętnych do wykonywania w/w prac w dniu 09.07.2024r. został
podpisany aneks zmieniający liczbę kierowanych osób bezrobotnych z 15 na 12 osób.
Od 01.03.2024r. stawka świadczenia pieniężnego za 1 godzinę pracy wynosiła 10,90 złotych a od
01.06.2024r. wzrosła do kwoty 12,20 złotych za 1 godzinę pracy. 
Łącznie na prace społecznie użyteczne w roku 2024 wydano 50 859,47 zł.  
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III. Realizacja projektów socjalnych oraz kampanii społecznych

1. Projekt socjalny "Aktywny Senior – ogródek Seniora " 

Projekt socjalny Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Miękini pod nazwą Aktywny Senior -
Ogródek  Seniora  realizowany  był  od  maja  do  lipca  2024r.  wsparła  go  Fundacja  "Drzewko
Szczęścia" która nieodpłatne przekazała  drzewa i kwiaty dla mieszkańców zakwalifikowanych do
udziału  w  projekcie   "Aktywny  Senior  –  ogródek  Seniora  ".  Otrzymane  rośliny  tj.  drzewka
owocowe, kwiaty, zostały przekazane w ramach projektu, którego głównym celem jest promowanie
zdrowego stylu życia Seniorów, w tym przede wszystkim zachęcanie do aktywności na świeżym
powietrzu przez sadzenie i dbanie o roślin ogrodowe.

2. Projekt socjalny "Pudełko Życia"

Kontynuacja  projektu  "Pudełko  Życia"  to  inicjatywa  mająca  na  celu  poprawę  bezpieczeństwa
zdrowotnego mieszkańców Gminy Miękinia,  szczególnie  osób  starszych,  samotnych  i  chorych.
Dzięki wsparciu Fundacji im. Wulfa Schumachera, która przekazała nieodpłatnie Pudełka Życia,
każdy zainteresowany może je otrzymać bezpłatnie.

Pudełko Życia to specjalne pudełko, w którym znajdują się najważniejsze informacje dotyczące
zdrowia  i  kontaktów osoby  je  posiadającej.  Informacje  te  mogą  być  nieocenione  dla  służb  w
sytuacjach  awaryjnych,  takich  jak  nagłe  pogorszenie  stanu  zdrowia,  wypadek  czy  konieczność
udzielenia pierwszej pomocy.

Inicjatywa ta ma na celu zwiększenie bezpieczeństwa zdrowotnego mieszkańców oraz zapewnienie,
że w razie potrzeby służby ratunkowe i medyczne będą miały dostęp do kluczowych informacji, co
może uratować życie. Projekt jest realizowany cyklicznie.

3. Projekt socjalny ,,Paczka dla seniora’’

Projekt socjalny ,,Paczka dla Seniora’’ trwający od września go grudnia 2024r. Był realizowany
przez  Gminny  Ośrodek  Pomocy  Społecznej  pod  patronatem Burmistrza  Gminy  Miękinia  Jana
Mariana Grzegorczyna. Projekt miał na celu wzbudzić wśród samotnych, chorych osób poczucie
przynależności  do  społeczeństwa  poprzez  odwiedziny  oraz  przekazanie  przygotowanych
upominków świątecznych.  Dodatkowo projekt przypomniał i uświadomił mieszkańcom o często
zapomnianych, samotnych seniorach wzbudzając poczucie odpowiedzialności względem tych osób
oraz chęć niesienia pomocy. W celu nagłośnienia i dotarcia do jak największej grupy odbiorców
zamieszczano  informacje  o  projekcie  na  stronie  GOPS  oraz  facebooku.  Do  projektu  aktywnie
dołączyli  księża,  szkoły,  przedszkola,  przedsiębiorcy,  koła  gospodyń  wiejskich,  Uniwersytet
Trzeciego  Wieku  oraz  prywatni  mieszkańcy  z  tereny  gminy  Miękinia.   Hojność  darczyńców
przerosła  nasze  oczekiwana  ,  wśród  podarowanych  rzeczy  znalazły  się  m.in.;  kubki,  termosy,
herbaty,  miody, czapki,  szaliki,  ciepła bielizna, opłatki wigilijne,  a także jajka, mąką, z których
Koła  Gospodyń  Wiejskich,  Uniwersytet  III  Wieku  przygotowały  wypieki  i  dania  świąteczne.
Najmłodsi  mieszkańcy  gminy  przekazali  własnoręcznie  robione  kartki  świąteczne  wraz  z
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życzeniami.  Wszystkie  rzeczy  znalazły  się  w  specjalnie  przygotowanych  paczkach,  które  przy
pomocy sołtysów trafiły do 80 najbardziej potrzebujących mieszkańców Gminy Miękinia.

4. Kampania Społeczna "Aktywny Senior"

Od maja do lipca 2024r. w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Miękini przeprowadzono
kampanię społeczną pod tytułem "Aktywny Senior"
Celem kampanii  oraz projektu było szerzenie wiedzy wśród Seniorów z terenu gminy Miękinia na
temat zdrowego stylu życia dopasowanego dla osób w podeszłym wieku. Promowanie zachowań
prozdrowotnych,  aktywizacja  społeczna  poprzez  udział  w  spotkaniach  i  wydarzeniach
organizowanych dla Seniorów, wskazanie jak ważna jest aktywność fizyczna i zdrowe odżywianie,
które znacząco może wpłynąć na wydłużenie i utrzymanie w dobrej jakości kolejnych lat życia,
a tym samym samodzielności. 
W  ramach  przeprowadzanej  kampanii  rozpowszechniano  informacje  na  temat  zdrowia
psychicznego na stronie internetowej tut. Ośrodka a także na stronach społecznościowych zarówno
GOPS w Miękini jak  Klubu Drobnej Pomocy Sąsiedzkiej. Mieszkańców terenu gminy Miękinia
zachęcano  do  korzystania  w  sytuacjach  problemowych  z  bezpłatnych  porad  psychologicznych
w Gminny Punkcie Konsultacyjnym.  

5. Kampania społeczna ,,Dziel się i nie marnuj jedzenia"

W ramach kampanii ,,Dziel się i nie marnuj jedzenia’’ cyklicznie przypominano  mieszkańcom 
gminy, że na terenie Gminy Miękinia funkcjonują lodówki społeczne, w których można pozostawić 
żywność, by podzielić się zakupionymi czy przygotowanymi nadwyżkami spożywczymi. 
Informacje przypominające o kampanii umieszczano  na stronie internetowej GOPS oraz portalach 
społecznościowych. 

6. Kampania społeczna „ Daj pluszaka dla dzieciaka”

W ramach kampanii pracownicy Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej cyklicznie pozyskiwali
zabawki,  pluszaki,  gry,  książki  dla  najmłodszych  mieszkańców  naszej  gminy.  Informacje  o
zapotrzebowaniu zabawek umieszczane były na stronie internetowej Ośrodka.
W ramach akcji  mieszkańcy gminy chętnie przekazywali  rzeczy, którymi następnie pracownicy
GOPS obdarowywali dzieci z rodzin w trudnej sytuacji życiowej. 

7. Biała Sobota-Miasteczko Zdrowia 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej był współorganizatorem Białej Soboty - Miasteczka Zdrowia,
która odbyła się w  marcu 2024 r.  Było to wydarzenie o charakterze profilaktycznym, podczas 
którego mieszkańcy gminy mogli skorzystać z bezpłatnych porad, konsultacji i badań medycznych 
takich jak; 

• USG piersi
• badanie cytologiczne
• konsultacje ortopedyczne wraz z USG,
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• badanie wzroku,
• badanie słuchu,
• badanie spirometryczne 
• konsultacje u fizjoterapeuty uroginekologicznego,
• konsultacje podologa,
• konsultacje onkologa,
• badania stomatologiczne (przeglądy),
• konsultacje z położną,
• konsultacja psychologa, terapeuty ds. uzależnień, logopedy.

Podczas wydarzenia możan było również skorzystać z punktów informacyjnych m.in. Narodowego 
Funduszu Zdrowia, Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej, Państwowego Funduszu 
Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych, Dolmedu, Ermedu oraz Mama i Ja. 
Na zakończenie odbył  się pokaz pierwszej pomocy prowadzony przez Ochotniczą Straż Pożarną w 
Miękini. 
IV. Programy Rządowe dofinansowane z budżetu państwa

1. Osobisty Asystent Osoby Niepełnosprawnej

W  2024r.  Gminny  Ośrodek  Pomocy  Społecznej  w  Miękini  kontynuował  realizację  projektu:
Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej. Projekt finansowany jest ze środków Gminy Miękinia,
która jednocześnie, przy udziale GOPS realizuje projekt.   
Asystenta osobistego osoby niepełnosprawnej przyznano łącznie 12 osobom w tym dwójce dzieci
do 16rż., i 10 dorosłym. 
Asystent osoby niepełnosprawnej pomaga m.in.:

• w  przemieszczaniu  się  w  wybrane  miejsce  w  celu  załatwienia  spraw  urzędowych,
związanych ze zdrowiem itp.;

• załatwianiu spraw codziennych, zrobieniu zakupów, wyjściu na spacer itp.;
• korzystaniu z oferty edukacyjnej, kulturalnej, sportowej i turystycznej;
• korzystaniu z różnych źródeł informacji, w czytaniu, prowadzeniu korespondencji;
• w  wykonywaniu  innych  podstawowych  czynności  dnia  codziennego,  niezbędnych  do

aktywnego funkcjonowania społecznego zgodnie z potrzebami osoby niepełnosprawnej i/lub
jej najbliższego otoczenia.

Ze wsparcia asystenta osobistego osoby niepełnosprawnej może skorzystać:
• osoba dorosła legitymująca się orzeczeniem o znacznym/ umiarkowanym stopniu

             niepełnosprawności
• dziecko do 16 roku życia  z  orzeczeniem o niepełnosprawności  łącznie  ze wskazaniami:

konieczności stałej lub długotrwałej opieki lub pomocy innej osoby w związku ze znacznie
ograniczoną możliwością samodzielnej egzystencji oraz konieczności stałego współudziału
na co dzień dziecka w procesie leczenia, rehabilitacji i edukacji.

Monitoring realizacji projektu odbywa się poprzez comiesięczne wizyty pracowników socjalnych
w  środowisku  oraz  sporządzenie  ankiety  z  uczestnikami  projektu.  Następnie  organizowane  są
spotkania w których uczestniczy Dyrektor GOPS, pracownicy socjalni oraz koordynator projektu
wyznaczony przez Gminę Miękinia, w czasie których omawiana jest sytuacja osób, które otrzymują
pomoc Asystenta Osobistego Osoby Niepełnosprawnej.  Ze spotkań monitorujących sporządzany
jest protokół podpisywany przez uczestników spotkania. 
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2. Program „Korpus Wsparcia Seniorów”

W roku 2024 na terenie gminy Miękinia realizowany był Moduł II programu. Program adresowany
był do osób w wieku powyżej 60. roku życia, które ze względu na stan zdrowia miały problemy z
samodzielnym funkcjonowaniem.  Udzielenie  wsparcia  w  ramach Programu było  niezależne  od
kryterium dochodowego. Program zapewnia opaski bezpieczeństwa, które połączone są z usługą
operatora pomocy (24 h na dobę, 7 dni  w tygodniu) – w przypadku trudnej sytuacji lub nagłego
zagrożenia życia wciśnięcie guzika alarmowego, znajdującego się na opasce, umożliwia połączenie
się  ze  stale  gotową  do  interwencji  centralą.  Po  odebraniu  zgłoszenia  dyspozytor  (ratownik
medyczny,  opiekun  medyczny,  pielęgniarka)  podejmuje  decyzję  o  sposobie  udzielenia  pomocy
seniorowi.  W  zależności  od  sytuacji  może  on  zapewnić  wsparcie  emocjonalne  przez  telefon,
poprosić  o  interwencję  kogoś  z  jego  najbliższego  otoczenia  (rodzinę,  sąsiadów,  opiekunów),
poprosić o interwencję pracownika ośrodka pomocy społecznej  (np.  pracownika socjalnego czy
opiekunkę środowiskową) lub wezwać służby ratunkowe.
Program  jest  odpowiedzią  na  potrzeby  seniorów.  Teleopieka  stanowi  nowoczesną  formę
sprawowania opieki nad osobami starszymi, z niepełnosprawnościami, którzy czasowo lub na stałe
wymagają wsparcia w codziennym funkcjonowaniu. To idealne rozwiązanie, szczególnie dla osób
samotnych zarówno tych, które nie potrzebują usług całodobowych i nie korzystają na co dzień
z  usług  opiekuńczych  czy  specjalistycznych  usług  opiekuńczych.  Stanowi  także  istotne
uzupełnienie wsparcia  realizowanego w postaci usług opiekuńczych lub specjalistycznych usług
opiekuńczych,  u osób, których stan zdrowia uzasadnia stałe monitorowanie w celu jak najszybszej
reakcji, powiadomienia właściwych służb i udzielenia możliwe najszybciej pomocy, w tym pomocy
medycznej, w ramach świadczeń opieki zdrowotnej finansowanej ze środków publicznych.

W ramach Modułu II  realizator obsługiwał   41 opaski.  Rzeczywista liczba osób biorących udział
w programie wynosiła  49 w tym 22 osoby prowadzące samodzielne gospodarstwo domowe, 27
osób mieszkających z osobami bliskimi, którzy nie były w stanie zapewnić im wystarczającego
wsparcia. 

3. Projekt pn. „Usługi społeczne w gminach Długołęka, Dobroszyce, Kobierzyce, Miękinia, 
Oborniki Śląskie, Oleśnica (miasto), Wisznia Mała, Zawonia” – etap przygotowawczy

Od roku 2023 trwają prace mające na celu pozyskanie środków finansowych na realizację
usług społecznych w ramach partnerstwa gmin  Długołęka,  Dobroszyce,  Kobierzyce,  Miękinia,
Oborniki Śląskie, Oleśnica (miasto), Wisznia Mała, Zawonia. Do realizacji projektu w  roku 2024
przyłączyła  się  Fundacja  Manufaktura  Inicjatyw.   Partnerstwo  na  rzecz  realizacji  projektu  pn.
„Usługi  społeczne  w gminach  Długołęka,  Dobroszyce,  Kobierzyce,  Miękinia,  Oborniki  Śląskie,
Oleśnica (miasto), Wisznia Mała, Zawonia” realizowane będzie w ramach Priorytetu 7 Fundusze
Europejskie  na  rzecz  rynku  pracy  i włączenia  społecznego  na  Dolnym Śląsku,  Działanie  7.10
Rozwój usług społecznych i zdrowotnych – ZIT, ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego
Plus (EFS). Całkowita wartość Projektu wynosi 13 636 563,60 PLN (słownie: trzynaście milionów
sześćset trzydzieści sześć tysięcy pięćset sześćdziesiąt trzy złote 60/100).Instytucja Pośrednicząca
przyznaje  Beneficjentowi  dofinansowanie  na  realizację  Projektu,  w  łącznej
kwocie nieprzekraczającej 12  954  735,42  PLN  (słownie:  dwanaście  milionów  dziewięćset
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pięćdziesiąt cztery tysiące siedemset trzydzieści pięć złotych 42/100) i stanowiącej nie więcej niż
95,00% całkowitych wydatków kwalifikowalnych Projektu, w tym:
1) finansowanie UE w kwocie  9 545 594,52 PLN (słownie: dziewięć milionów pięćset czterdzieści
pięć  tysięcy  pięćset  dziewięćdziesiąt  cztery  złote  52/100), co  stanowi  nie  więcej  niż  70,00%
wydatków kwalifikowalnych Projektu; 
2) współfinansowanie krajowe z budżetu państwa w kwocie 3 409 140,90 PLN  (słownie: trzy
miliony  czterysta  dziewięć  tysięcy  sto  czterdzieści  złotych  90/100),  co  stanowi  nie  więcej  niż
25,00% wydatków  kwalifikowalnych Projektu.
Projekt skierowany jest do co najmniej 36 osób z niepełnosprawnościami, w tym kobiet, mężczyzn i
dzieci  z  terenu  gminy  Miękinia.  Wsparcie  skierowane  będzie  również  do  osób  w  wieku
senioralnym.       
W  ramach  projektu  wsparciem  asystenckim  zostanie  objętych  minimalnie  12  osób
z niepełnosprawnościami, w tym:
 a) dzieci z orzeczeniem o niepełnosprawności;
 b)  osoby dorosłe z umiarkowanym stopniem niepełnosprawności/orzeczeniem równoważnym.
 c) osoby dorosłe ze znacznym stopniem niepełnosprawności/orzeczeniem równoważnym
Usługi  opiekuńcze i  opieka wytchnieniowa skierowane będą  do osób z terenu gminy Miękinia
objętych świadczeniem pielęgnacyjnym i zasiłkiem stałym. 
Zakładana ilość osób  objętych wsparciem w formie usług opiekuńczych wynosi  12,  w tym:

a) osoby dorosłe z umiarkowanym stopniem niepełnosprawności/orzeczeniem równoważnym.
b) osoby dorosłe ze znacznym stopniem niepełnosprawności/orzeczeniem równoważnym

Wsparcie  w  formie  opieki  wytchnieniowej  zostanie  skierowane  do  członków  lub  opiekunów
sprawujących opiekę nad dziećmi z orzeczeniem o niepełnosprawności oraz osobami posiadającymi
orzeczenie  o  znacznym  stopniu  niepełnosprawności  albo  orzeczenie  traktowane  na  równi
z  orzeczeniem  o  znacznym  stopniu  niepełnosprawności,  którzy  wymagają  usług  opieki
wytchnieniowej. Zakładana ilość osób objętych wsparciem to minimum 12 osób, w tym:
a) dzieci z orzeczeniem o niepełnosprawności;
 b)  osoby dorosłe ze znacznym stopniem niepełnosprawności/orzeczeniem równoważnym

W ramach projektu zakłada się objęcie szkoleniami  osób zainteresowanych świadczeniem
usług  asystenckich,  opiekuńczych  i  opieki  wytchnieniowej  dla  mieszkańców  gminy  Miękinia
objętych projektem. Osoby realizujące usługi zostaną odpowiednio przeszkolone oraz wyposażone
w wiedze niezbędna do kompleksowej działalności na rzecz mieszkańców gminy. Przy rekrutacji
w/w osób będzie brane pod uwagę ich wcześniejsze doświadczenie w zakresie realizowanych usług
społecznych, a także ich dyspozycyjność i możliwość świadczenia usług dla klienta w wymiarze
godzinowym.  Osoby  objęte  szkoleniami  nie  będą  pracownikami  Gminnego  Ośrodka  Pomocy
Społecznej w Miękini, nie będą również prowadziły działalności gospodarczej.
Ze względu na niezwykle trudny charakter pracy asystentów i opiekunów zakłada się objęcie ich
wsparciem psychologicznym w formie grup wsparcia organizowanych  w ramach 2-godzinnych
spotkań, podczas których opiekunowie mieliby szansę na wymianę doświadczeń, podzielenie się
problemami  wynikającymi  z  pracy  z  osobami  wymagającymi  szczególnej  opieki.  Spotkania  te
służyłyby wzmocnieniu kondycji psychicznej asystentów/opiekunów niezbędnej do wykonywania
pracy. W bieżącym roku zostało zawarte porozumienie gmin, które określa obowiązki stron oraz
wyznacza Lidera projektu. 
Planowane rozpoczęcie realizacji projektu to marzec 2025r.
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V.  Świadczenia rodzinne

Od 1 maja 2004 r. funkcjonuje system świadczeń rodzinnych uregulowany ustawą z dnia 28
listopada 2003 r.  o świadczeniach rodzinnych.  Do systemu świadczeń rodzinnych zaliczają się:
zasiłek rodzinny oraz dodatki do zasiłku rodzinnego, jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się
dziecka,  świadczenie  rodzicielskie  oraz  świadczenia  opiekuńcze  –  zasiłek  pielęgnacyjny,
świadczenie pielęgnacyjne, specjalny zasiłek opiekuńczy.

1. Zasiłek rodzinny 

 Zasiłek rodzinny przysługuje, jeżeli dochód rodziny w przeliczeniu na osobę albo dochód
osoby  uczącej  się  nie  przekracza  kwoty  674,00  zł,  w  przypadku,  gdy  członkiem  rodziny  jest
dziecko legitymujące się  orzeczeniem o niepełnosprawności  lub orzeczeniem o umiarkowanym
albo o znacznym stopniu niepełnosprawności zasiłek rodzinny przysługuje, jeżeli dochód rodziny w
przeliczeniu na osobę albo dochód osoby uczącej się nie przekracza kwoty 764, 00 zł. Od 1 stycznia
2016r.  rodziny,  które  przekroczył  próg  dochodowy  nie  straciły  świadczeń  rodzinnych.  Dzięki
wprowadzeniu zasady “złotówka za złotówkę” ich świadczenia są stopniowo obniżane wraz ze
wzrostem dochodów.  Dotyczy  to  zasiłku  rodzinnego  i  dodatków  do  niego:  z  tytułu  urodzenia
dziecka, samotnego wychowywania dziecka, opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu
wychowawczego,  wychowywania  dziecka  w  rodzinie  wielodzietnej,  kształcenia  i  rehabilitacji
niepełnosprawnego  dziecka,  rozpoczęcia  roku  szkolnego,  nauki  dziecka  poza  miejscem
zamieszkania. 
Wysokość zasiłku rodzinnego dla poszczególnych grup wiekowych od 1 listopada 2016 r.

•  95 zł. na dziecko do ukończenia 5 roku życia 
• 124 zł. na dziecko w wieku powyżej 5 roku życia do ukończenia 18 roku życia
• 135 zł. na dziecko w wieku powyżej 18 roku życia do ukończenia 24 roku życia,

Wysokości dodatków do zasiłku rodzinnego z tytułu: 
• samotnego  wychowywania  dziecka  193  zł  (nie  więcej  niż  386  zł  na  wszystkie  dzieci)

miesięcznie
• wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej 95 zł. Miesięcznie
• kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego do 5 roku życia 90 zł. powyżej 5 roku

życia do ukończenie 24 roku życia 110 zł. Miesięcznie
• podjecie przez dziecko nauki poza miejscem zamieszkania - dojazdy 69 zł., zamieszkanie

113 zł. 
• urodzenie dziecka 1000 zł jednorazowo
• opieka nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego 400 zł miesięcznie
• rozpoczęcie roku szkolnego 100 zł jednorazowo w miesiącu wrześniu

  Okres  zasiłkowy  2023/2024,  na  który  ustalane  było  prawo  do  zasiłku  rodzinnego,
rozpoczął się 01 listopada 2023r. i kończy się 31 października 2024r.   Natomiast okres zasiłkowy
2024/2025 rozpoczął  się  1  listopada  2024r.  i  będzie  trwał do  31  października  2025r.  w wyżej
wymienionych okresach rozpatrzono 115 wniosków i wydano 162  decyzji ustalających prawo do
zasiłku rodzinnego z dodatkami,  ustalających świadczenia  nienależnie pobrane oraz zmieniających
wysokość przysługujących świadczeń. 

W okresie od 01.01.2024 do 31.12.2024r. wypłacono: 
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• 1701 zasiłków rodzinnych na kwotę 199 699,00 zł. 

• 3 dodatki z tyt. urodzenia dziecka na kwotę 3 000,00 zł. 

• 20 dodatków z tyt. opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu  wychowawczego
na kwotę 7536,00 zł. 

• 125 dodatków z tyt. samotnego wychowywania dziecka na kwotę 26045,00 zł. 

• 265 dodatków  z  tyt.  kształcenia  i  rehabilitacji  dziecka  niepełnosprawnego  na  kwotę
28370,00 zł. 

• 94 dodatki z tyt. rozpoczęcia roku szkolnego na kwotę 9400,00 zł. 

• 249 dodatków z tyt. podjęcia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania na
kwotę 17165,00 zł. 

• 292 dodatków z tyt. wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej na kwotę 27474,00 zł.

2.  Świadczenie pielęgnacyjne

Rok 2024 przyniósł ze sobą istotne zmiany w systemie świadczeń pielęgnacyjnych w Polsce.
Zgodnie  z  najnowszymi  zasadami,  świadczenie  to  przysługuje  opiekunom  dzieci
z  niepełnosprawnościami,  które  nie  osiągnęły  jeszcze  wieku  18  lat.  To  rozszerzenie  grupy
uprawnionych  ,  ponieważ  obejmuje  nie  tylko  rodziców  biologicznych,  ale  także  opiekunów
prawnych oraz inne osoby odpowiedzialne za dziecko, takie jak członkowie rodziny zastępczej czy
kierownicy  instytucji  opiekuńczych.  Dzięki  tym  zmianom  szersza  grupa  opiekunów  zyskuje
łatwiejszy dostęp do wsparcia, co ma ogromne znaczenie dla rodzin zaangażowanych w opiekę nad
osobami niepełnosprawnymi.
Kolejną znaczącą zmianą jest wprowadzenie możliwości łączenia pracy zawodowej z pobieraniem
świadczenia pielęgnacyjnego. To  udogodnienie umożliwia opiekunom aktywne uczestniczenie na
rynku pracy,  zachowując  równocześnie  prawo do  wsparcia  finansowego.  Zmiany te  poszerzają
również  grupę  osób  uprawnionych  do  świadczeń,  włączając  w  nią  opiekunów  będących  na
emeryturze lub rencie.
Zmiany obejmują także podwyższenie wartości świadczenia pielęgnacyjnego, co jest szczególnie
istotne  dla  opiekunów  kilkorga  dzieci  z  niepełnosprawnościami.  Nowe  regulacje  stanowią,  że
wysokość  świadczenia  wzrasta  o  100%  dla  każdego  kolejnego  dziecka,  co  jest  znacznym
wsparciem dla rodzin, które zajmują się opieką nad wieloma osobami niepełnosprawnymi.
Mimo  wprowadzenia  nowych  regulacji  w  2024  roku,  istotnym  aspektem  jest  zachowanie
obowiązujących do tej pory przepisów dla osób, które już korzystają ze wsparcia. Chociaż artykuł
16a ustawy o świadczeniach rodzinnych został uchylony, to jednak w oparciu o zasadę ochrony
praw nabytych, prawa do specjalnego zasiłku opiekuńczego i świadczenia pielęgnacyjnego według
starych  zasad  nadal  pozostają  w  mocy.  Oznacza  to,  że  osoby,  które  uzyskały  prawa  do  tych
świadczeń  przed  zmianami  w  2024  roku,  zachowują  swoje  uprawnienia  na  dotychczasowych
warunkach. To kontynuacja wsparcia jest kluczowa dla zapewnienia stabilności i bezpieczeństwa
finansowego dla tych osób, które polegały na tych formach wsparcia.
Rozwiązanie  to  umożliwia  płynne  przejście  do  nowego systemu,  minimalizując  zakłócenia  dla
obecnych  beneficjentów.  Jest  to  szczególnie  ważne  w  kontekście  ochrony  tych  najbardziej
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wrażliwych  grup  społecznych,  które  mogłyby  być  negatywnie  dotknięte  nagłymi  zmianami  w
systemie wsparcia. Dodatkowo, ta ochrona praw nabytych obejmuje również sytuacje, gdy po 2024
roku wymagane było wydanie nowego orzeczenia o niepełnosprawności dla osoby podopiecznej. W
takim  przypadku,  opiekunowie  musieli  złożyć  wniosek  o  nowe  orzeczenie  w  odpowiednim
terminie, aby zachować swoje prawa do świadczeń.

Nowe przepisy,  które weszły w życie,  uwzględniają  również sytuacje,  gdy opiekun traci  osobę
podopieczną. W takim przypadku, istotną zmianą jest to, że prawo do świadczenia pielęgnacyjnego
jest utrzymywane do końca miesiąca następującego po miesiącu, w którym nastąpił zgon osoby
podopiecznej.  Ta zmiana jest  kluczowa, ponieważ zapewnia opiekunom  stabilność finansową i
wsparcie  w  okresie  żałoby,  co  jest  szczególnie  ważne  w  trudnych  momentach  życiowych.
Dodatkowo,  ta  regulacja  obejmuje  nie  tylko  nowych  beneficjentów,  ale  także  osoby,  które
otrzymywały świadczenia na poprzednich zasadach. Dzięki temu, opiekunowie, którzy nagle stracą
osobę podopieczną, nie muszą zmagać się z natychmiastową utratą wsparcia finansowego, co może
przynieść im nieco ulgi w tych trudnych chwilach. Jest to ważny krok w kierunku zapewnienia
wsparcia emocjonalnego i finansowego dla tych, którzy nagle znajdą się w sytuacji straty bliskiej
osoby.

Zgodnie z Ustawą z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2024r. poz. 323
ze zm.) wysokość świadczenia pielęgnacyjnego w okresie od dnia 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia
2024r. wynosiła 2988,00 zł miesięcznie. Ponadto, ustawa określa mechanizm corocznej waloryzacji
świadczenia.  Postępowania  w  sprawie  zmiany  wysokości  świadczenia  pielęgnacyjnego  będą
podejmowane  z  urzędu,  bez  obowiązku  powiadomienia  strony,  a  decyzje  będą  natychmiast
wykonalne. Minister właściwy do spraw zabezpieczenia społecznego będzie ogłaszał  wysokości
świadczenia pielęgnacyjnego na następny rok kalendarzowy w drodze obwieszczenia w Dzienniku
Urzędowym Rzeczypospolitej Polskiej „Monitor Polski”, w terminie do dnia 15 listopada każdego
roku. W 2024r. wpłynęło 96 nowych wniosków na świadczenie pielęgnacyjne i wypłacono 1649
świadczeń pielęgnacyjnych na kwotę  2 950 274,00 zł. 

• opłacono 830 składek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe na kwotę 681 549,00 zł. 

• opłacono 345 składki na ubezpieczenie zdrowotne na kwotę 88 585,00 zł.

3. Jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka

"Becikowe" przysługuje z  tytułu  urodzenia  się  żywego dziecka w wysokości  1000 zł  na jedno
dziecko.  Może  zostać  przyznane  matce  lub  ojcu,  opiekunowi  prawnemu  albo  opiekunowi
faktycznemu dziecka. Wniosek o jego wypłatę składa się w terminie 12 miesięcy od dnia narodzin
dziecka, a w przypadku gdy wniosek dotyczy dziecka objętego opieką prawną, opieka faktyczną
albo  dziecka  przysposobionego -  w terminie  12  miesięcy  od  dnia  objęcia  dziecka  opieką  albo
przysposobienia,  nie  później  jednak  niż  do  ukończenia  przez  dziecko  18  roku  życia.
Warunkiem  przyznania  świadczenia  jest  nieprzekroczenie  kryterium  dochodowego  w  kwocie
1922,00 zł. na osobę.  W 2024r. wpłynęły 39  wniosków ,  przyznano 20 świadczenia.  Wypłacono
20 jednorazowych zapomóg na kwotę 20 000 zł.
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4. Specjalny zasiłek opiekuńczy

Przysługuje on osobom, na których zgodnie  z przepisami ustawy Kodeks rodzinny i opiekuńczy
ciąży obowiązek alimentacyjny -  czyli  pokrewieństwo 1 i  2  stopnia (dzieci –  rodzice,  wnuki –
dziadkowie, rodzeństwo) a także współmałżonkom jeżeli rezygnują z zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej  w  związku  z  koniecznością  sprawowania  stałej  opieki  nad  osobą  legitymującą  się
orzeczeniem  o  znacznym  stopniu  niepełnosprawności  albo  orzeczeniem  o  niepełnosprawności
łącznie ze wskazaniami: konieczności  stałej  lub długotrwałej  opieki  lub pomocy innej osoby w
związku ze znacznie ograniczoną możliwością samodzielnej egzystencji oraz konieczności stałego
współudziału  na  co  dzień  opiekuna  dziecka  w  procesie  jego  leczenia,  rehabilitacji  i  edukacji.
Kwota świadczenia to 620 zł miesięcznie. Specjalny zasiłek opiekuńczy przysługuje, jeżeli osoba
sprawująca opiekę rezygnuje lub nie podejmuje zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w celu jej
sprawowania.
Kryterium dochodowe uprawniające do specjalnego zasiłku opiekuńczego to 764,00 zł.

W 2024r. wypłacono 19 świadczenia na kwotę 11780,00 zł.

5. Fundusz alimentacyjny

Wypłata  świadczeń  z funduszu alimentacyjnego oraz  działania  podejmowane wobec  dłużników
alimentacyjnych – 01. 01. 2024 – 31. 12. 2024
Ustawa z dnia 7 września 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów określa zasady
pomocy osobom uprawnionym do alimentów na  podstawie tytułu wykonawczego w przypadku
bezskuteczności egzekucji oraz działania podejmowane wobec dłużników alimentacyjnych.
Zgodnie z zapisami Rozdziału 4 cytowanej wyżej ustawy wypłacono 389 świadczeń na kwotę 170
857,94 zł.
Wydano  28  decyzji  o  przyznaniu  świadczeń  z  funduszu  alimentacyjnego.  Systematycznie
informowano dłużników alimentacyjnych  oraz organy właściwe dłużników alimentacyjnych  o
przyznaniu osobom uprawnionym świadczeń z FA.  28 dłużnikom alimentacyjnym oraz organom
właściwym dłużników alimentacyjnych wysłano  informacje  o  wysokości  zobowiązań   dłużnika
wobec  skarbu  państwa.  Przekazano  komornikom  sądowym  prowadzącym  postępowanie
egzekucyjne  28  decyzji  przyznających  osobie  uprawnionej  świadczenia  z  funduszu
alimentacyjnego, harmonogramy wypłat decyzji oraz 28 wniosków o przyłączenie do postępowania
egzekucyjnego, prowadzonego przeciwko dłużnikom alimentacyjnym.
Ustawą z dnia 21 listopada 2024r. o zmianie ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentów,
wprowadzono zmianę wysokości świadczeń z funduszu alimentacyjnego. Od 1 października 2024r.
świadczenia z funduszu alimentacyjnego przysługują w wysokości bieżąco ustalonych alimentów,
jednakże  nie  wyższej  niż  1000  zł.  W związku  z  powyższym zmieniono  6  decyzji  w  zakresie
wysokości przyznanego świadczenia. 
W  w/w  okresie  wszczęto działania  wobec  38 dłużników  alimentacyjnych.  Przeprowadzono  4
wywiady  alimentacyjne,  odebrano  4 oświadczenia  majątkowe  (  4  dłużników z  wezwanych  38
zgłosiło  się  na  wywiad  alimentacyjny   do  tutejszego  ośrodka).  W  sprawie   dłużników
alimentacyjnych , którzy nie odebrali korespondencji wysłano wnioski do urzędów gmin z prośbą o
podanie  aktualnego  adresu  zameldowania,  pisma  do  policji  z  prośbą  o  sprawdzenia  czy  w/w
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przebywają  pod  wskazanymi   adresami  oraz  pisma  do  komorników  o  ustalenia  miejsca
zamieszkania dłużnika.
Na  podstawie  przeprowadzonych  wywiadów  alimentacyjnych   przekazywano  komornikowi
sądowemu informacje mające wpływ na skuteczność egzekucji. 
Komornikowi  oraz  organowi  właściwemu  wierzyciela  przekazywano  pisemne  informacje  o
działaniach podjętych wobec dłużnika alimentacyjnego oraz ich efektach.
Z przeprowadzonych wywiadów wynikało, iż 2 dłużników jest zarejestrowanych  w urzędzie pracy
jako bezrobotni, jeden dłużnik jest niepełnosprawny w stopniu znacznym i jeden jest zatrudniony na
umowę o pracę.
W myśl art.  5 ust.  3 ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentów w przypadku, gdy
dłużnik  alimentacyjny  uniemożliwia  przeprowadzenie  wywiadu  alimentacyjnego  lub  odmówił:
1)  złożenia  oświadczenia  majątkowego,
2)  zarejestrowania  się  w powiatowym urzędzie  pracy jako bezrobotny  albo  poszukujący pracy,
3) bez uzasadnionej  przyczyny, w rozumieniu przepisów o promocji  zatrudnienia i  instytucjach
rynku  pracy,  przyjęcia  propozycji  odpowiedniego  zatrudnienia  lub  innej  pracy  zarobkowej,
wykonywania  prac  społeczno-użytecznych,  prac  interwencyjnych,  robót  publicznych,  prac  na
zasadach  robót  publicznych  albo  udziału  w  szkoleniu,  stażu  lub  przygotowaniu  zawodowym
dorosłych, 

       - organ właściwy dłużnika wszczyna postępowanie dotyczące uznania dłużnika alimentacyjnego za
uchylającego się od zobowiązań alimentacyjnych. Decyzji o uznaniu dłużnika alimentacyjnego za
uchylającego się od zobowiązań alimentacyjnych nie wydaje się wobec dłużnika alimentacyjnego,
który  przez  okres  ostatnich  6  miesięcy  wywiązywał  się  w  każdym  miesiącu  ze  zobowiązań
alimentacyjnych w kwocie nie niższej niż 50% kwoty bieżąco ustalonych alimentów (art. 5 ust. 3a
ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentów).

        W związku z powyższym wszczęto 4 postępowania w sprawie uznania dłużnika alimentacyjnego za
uchylającego się od zobowiązań alimentacyjnych oraz wydano 3 decyzje o uznaniu dłużnika 
alimentacyjnego za uchylającego się od zobowiązań alimentacyjnych.
Na  podstawie  przepisu  art.209  §3  k.k.  w  związku  z  przepisem  art.  304§2 k.p.k.,  instytucje
państwowe i samorządowe, które w związku ze swą działalnością dowiedziały się o popełnieniu
przestępstwa ściganego z urzędu, są obowiązane niezwłocznie zawiadomić o tym prokuratora lub
Policję oraz przedsięwziąć niezbędne czynności do czasu przybycia organu powołanego do ścigania
przestępstw lub do czasu wydania przez ten organ stosownego zarządzenia, aby nie dopuścić do
zatarcia  śladów i  dowodów przestępstwa.  W związku z powyższym, Gminny Ośrodek Pomocy
Społecznej w Miękini, w roku 2024 wysłał do Komendy Powiatowej Policji w Środzie Śląskiej 28
zawiadomień o podejrzeniu popełnienia przestępstwa niealimentacji.
W okresie od 01. 01. 2024r. do 31. 12. 2024r. złożono do prokuratury 4 wnioski o ściganie dłużnika 
alimentacyjnego. 
Według art.  5a ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentów, po otrzymaniu kolejnego
wniosku,  dotyczącego  tego  samego  dłużnika  alimentacyjnego  organ  właściwy  dłużnika
przeprowadza  z  dłużnikiem  alimentacyjnym  wywiad  alimentacyjny  oraz  odbiera  od
niego oświadczenie majątkowe. W przypadku gdy organ właściwy dłużnika ustali na podstawie
wywiadu alimentacyjnego lub oświadczenia majątkowego, że sytuacja dłużnik alimentacyjnego nie
uległa zmianie,  lub w przypadku gdy dłużnik alimentacyjny uniemożliwi przeprowadzenie tego
wywiadu lub odmówi złożenia oświadczenia majątkowego, organ właściwy dłużnika nie informuje
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właściwego  powiatowego  urzędu  pracy  o  potrzebie  aktywizacji  zawodowej  dłużnika
alimentacyjnego ani nie wszczyna postępowania dotyczącego uznania dłużnika alimentacyjnego za
uchylającego  się  od zobowiązań alimentacyjnych,  jeżeli  poprzednio wydana decyzja  o  uznaniu
dłużnika alimentacyjnego za uchylającego się od zobowiązań alimentacyjnych pozostaje w mocy.
Zgodnie z powyższym przepisem organ właściwy dłużnika  wydaje dłużnikowi alimentacyjnemu
tylko  jedną  decyzję  o  o  uznaniu  dłużnika  alimentacyjnego za  uchylającego  się  od  zobowiązań
alimentacyjnych a co za tym idzie, kieruje do prokuratury  jeden wniosek o ściganie tego dłużnika.

W  powyższym  okresie  komornik  sądowy  i  dłużnicy  alimentacyjni   przekazali  GOPS
wyegzekwowane świadczenia w kwocie  173 109,87  zł –  skuteczność egzekucji wyniosła  101,32
%.
W  celu  poprawienia  skuteczności  egzekucji  kontynuowano  współpracę  z  Biurem  Informacji
Gospodarczej  „Infomonitor”,   BIG ERIF,  Krajowym Rejestrem Długów  z  Krajowym Biurem
Informacji  Gospodarczej  oraz  Krajową  Informacją  Długów  Telekomunikacyjnych  BIG  SA –
wpisano  do  Centralnej  Ewidencji  Dłużników  60  dłużników  alimentacyjnych.  Powyższy  rejestr
aktualizowany  jest  na  bieżąco,  po  każdej  wypłacie  świadczeń  z  funduszu  alimentacyjnego.
Umieszczenie  informacji  powoduje,  iż  wiedza  o  nierzetelnych  płatnikach  jest  powszechnie
dostępna,  co  przekłada  się  na  problemy z  uzyskaniem kredytu,  leasingu  czy  kupnem telefonu
komórkowego.

6. Zasiłek pielęgnacyjny

Zasiłek pielęgnacyjny jest to świadczenie przyznawane w celu częściowego pokrycia wydatków
wynikających z konieczności zapewnienia opieki i pomocy innej osoby w związku z niezdolnością
do samodzielnej egzystencji.

Zasiłek pielęgnacyjny przysługuje:

• niepełnosprawnemu  dziecku  do  16  roku  życia  jeżeli  posiada  orzeczenie  o
niepełnosprawności. 

• osobie niepełnosprawnej w wieku powyżej 16 roku życia, jeżeli legitymuje się orzeczeniem
o  znacznym  stopniu  niepełnosprawności  lub  orzeczeniem  o  umiarkowanym  stopniu
niepełnosprawności,  jeżeli  niepełnosprawność powstała  w wieku do ukończenia 21 roku
życia, 

• osobie, która ukończyła 75 lat. 

Od dnia 1 listopada 2019 r. kwota zasiłku pielęgnacyjnego wynosi  215,84 zł.
W roku 2024 przyjęto 102 nowe wnioski o wypłatę zasiłku pielęgnacyjnego.
W  związku   z art.15  h  ust.  1  ustawy  z  dnia  2  marca  2020  r.  o  szczególnych  rozwiązaniach
związanych  z  zapobieganiem,  przeciwdziałaniem  i  zwalczaniem  COVID-19,  innych  chorób
zakaźnych  oraz  wywołanych  nimi  sytuacji  kryzysowych  (Dz.U.  2021  poz.  2095)  oraz  art.  23
ustawy z dnia  9  marca 2023 r.  o  zmianie  ustawy o ochronie konkurencji  i  konsumentów oraz
niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2023r. Poz. 852), art. 2 ustawy z dnia 8 października 2024 r. O
zmianie ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych
(Dz.U.  z  2024r.  Poz.  1494)  przedłużono  prawo  do  zasiłku  pielęgnacyjnego  70 osobom
niepełnosprawnym. 
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W roku 2024 wydano 128 decyzje przyznające zasiłek pielęgnacyjny. 
Ogółem wypłacono 4 943 świadczenia na kwotę 1 066 897 zł.
Na dzień 31. 12. 2024r. zasiłek pielęgnacyjny pobierało 444 osoby

7. Dodatek mieszkaniowy
Dodatek mieszkaniowy jest świadczeniem pieniężnym wypłacanym przez GOPS, mającym na celu
dofinansowanie do wydatków mieszkaniowych ponoszonych w związku z zajmowaniem lokalu
mieszkalnego. Pomoc ta przysługuje w przypadkach określonych przepisami.
W okresie od 01. 01. 2024r. do 31. 12. 2024r. do tut. GOPS  nie wpłynął żaden wniosek o wypłatę
dodatku mieszkaniowego. 

8. Czyste powietrze

W dniu 1 października 2020r. weszła w życie ustawa z dnia 14 sierpnia 2020r. O zmianie ustawy o
biokomponentach i paliwach ciekłych oraz niektórych innych ustaw (Dz.U.z 2021r. poz.  2095),
która  wprowadziła  zadanie  polegające  na  wydawaniu  zaświadczeń  o  wysokości  przeciętnego
miesięcznego dochodu przypadającego na  jednego członka  gospodarstwa domowego dla  osoby
fizycznej, która zamierza złożyć wniosek o przyznanie dofinansowania z narodowego Funduszu
Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej.

W okresie 01. 01. 2024r. do 31. 12. 2025r. wydano 117 zaświadczeń, w odpowiedzi na 117 
złożonych w tym okresie wniosków.

9. Świadczenia pieniężne za zapewnienie zakwaterowania i wyżywienia obywatelom Ukrainy 
przebywającym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, w związku z działaniami wojennymi 
prowadzonymi na terytorium tego państwa. 

W marcu 2022r. weszła w życie ustawa  z dnia 12 marca 2022r. o pomocy obywatelom Ukrainy w
związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa (Dz.U. z  2022r.  Poz. 583 ze zm.),
obejmująca pomocą obywateli Ukrainy, którzy od dnia 24 lutego 2022r.  przybyli na terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej w związku z działaniami wojennymi prowadzonymi na terytorium tego
państwa.
Z wnioskiem o to świadczenie mogła wystąpić osoba fizyczna prowadząca gospodarstwo domowe,
która zapewni na własny koszt, zakwaterowanie i wyżywienie obywatelowi Ukrainy.
ww.  świadczenie  przyznawane  jest  za  okres  faktycznego  zapewnienia  zakwaterowania  i
wyżywienia,  jednak nie  dłużej  niż  na  okres  120  dni  od  dnia  przybycia  obywatela  Ukrainy  na
terytorium Rzeczpospolitej Polskiej.
W szczególnie uzasadnionych przypadkach gmina mogła przychylić się do wniosku o przedłużenie
okresu wypłaty świadczenia w sytuacji, gdy obywatel Ukrainy m. in.:

• posiada orzeczenie o niepełnosprawności lub stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie, o
którym mowa  w  art.  5  ustawy  z  dnia  27  sierpnia  1997  r.  o  rehabilitacji  zawodowej  i
społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych lub posiada dokument potwierdzający
I lub II stopień niepełnosprawności wydany w ramach ukraińskiego systemu orzekania o
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niepełnosprawności  (Świadczenie  przysługuje  za  osobę  niepełnosprawną,  za  osobę
sprawującą nad nią opiekę i za każde małoletnie dziecko tych osób);

• ukończył 60 rok życia (kobiety) albo 65 rok życia (mężczyźni); 
• jest kobietą w ciąży lub osobą wychowującą dziecko do 12 miesiąca życia (Świadczenie

przysługuje  za  kobietę  w  ciąży  i  za  każde  jej  małoletnie  dziecko  lub  za  opiekuna
wychowującego dziecko do 12 miesiąca życia i za wszystkie jego małoletnie dzieci);

• samotnie sprawuje na terytorium Rzeczypospolitej  Polskiej  opiekę nad trojgiem i więcej
dzieci (Świadczenie przysługuje za opiekuna i za każde małoletnie dziecko);

• jest małoletnim obywatelem Ukrainy, który przybył na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
bez opieki osoby sprawującej faktyczną pieczę nad nim, oraz małoletni obywatel Ukrainy,
który przybył na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i przed przybyciem był umieszczony
w pieczy zastępczej na terytorium Ukrainy (Świadczenie przysługuje za małoletniego, za
opiekuna  tymczasowego  ustanowionego  dla  małoletniego oraz  za  wszystkie  małoletnie
dzieci opiekuna tymczasowego). 

Od 01. 01. 2024r. do 31. 12. 2024r. przyjęto 6 wniosków o wypłatę  ww. świadczenia pieniężnego ,
w tym 1 wniosek o jego przedłużenie. 
Liczba obywateli Ukrainy objętych wnioskami – 8 osób.
Łączna kwota świadczeń wypłacona wnioskodawcom  w 2024 roku– 17 240 zł.

10. Za życiem

Ustawa ,, Za życiem’’ – jest to ustawa o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin, w których urodziły się
dzieci niepełnoprawne. Dotyczy dzieci, u których stwierdzono ciężkie i nieodwracalne upośledzenie
albo  nieuleczalną  chorobę  zagrażającą  życiu,  które  powstały  w  prenatalnym  okresie  rozwoju
dziecka lub w czasie porodu.  
Celem ustawy jest odpowiednie wsparcie kobiet w trakcie ciąży i porodu, opieka psychologiczna,
poradnictwo dotyczące realizacji indywidualnych potrzeb rodzin (koordynowane przez asystenta
rodziny),  opieka  paliatywna  i  hospicyjna  poza  kolejnością  czy  hospicyjna  10-dniowa  „opieka
wyręczająca”. Świadczenie przysługuje matce lub ojcu,  opiekunowi prawnemu albo opiekunowi
faktycznemu dziecka (tj.  osobie faktycznie opiekującej się dzieckiem, jeśli  wystąpiła do sądu z
wnioskiem  o  przysposobienie  dziecka)  bez  względu  na  dochód,  po  wypełnieniu  stosownego
wniosku  oraz  podpisaniu  zawartych  w  nim  oświadczeń  dołączeniu  wymaganych  dokumentów.
Podstawą do skorzystania z uprawnień jest zaświadczenie, które potwierdza ciężkie i nieodwracalne
upośledzenie albo nieuleczalną chorobę zagrażającą życiu dziecka. Jest to jednorazowe świadczenie
w wysokości 4000 zł.
W okresie od 01.01.2024 r. do 31.12.2024 r. do tut. Ośrodka wpłynęło 2  wnioski o ustalenie prawa
do  jednorazowego  świadczenia  ,,Za  życiem''.  Wydano  2  decyzje  przyznające  prawo  do
jednorazowego świadczenia ,,Za życiem’’.
Wypłacono 2 świadczenia na kwotę 8 000,00  zł.

11. Dodatek osłonowy

Dodatek  osłonowy  był  kluczowym  elementem  rządowej  Tarczy  Antyinflacyjnej,  która  miała
zniwelować  rosnące  ceny  energii,  gazu  i  żywności.  17  grudnia  2021  r.  Sejm  przyjął  ustawę
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o dodatku osłonowym, która weszła w życie 4 stycznia 2022 r.  Ww. ustawa w późniejszym czasie
podlegała nowelizacją. W 2024 r. wnioski o dodatek osłonowy za okres od 1 stycznia 2024 r. do 30
czerwca 2024 r. można było składać do 30.04.2024 r.  
Dodatek przysługiwał gospodarstwom domowym, których przeciętne miesięczne dochody netto nie
przekraczają 2100 zł w gospodarstwie jednoosobowym, bądź 1500 zł na osobę w gospodarstwie
wieloosobowym.   W przypadku  dodatku  osłonowego  obowiązywała   tzw.  zasada  złotówka  za
złotówkę.  Oznacza  to,  że  dodatek  ten  był  przyznawany  nawet  po  przekroczeniu  kryterium
dochodowego, a kwota dodatku była pomniejszana o kwotę tego przekroczenia. Minimalna kwota
wypłacanych dodatków wynosiła 20 zł. 
W 2024 r. zostały złożone 294 wnioski o ustalenia prawa do dodatku osłonowego.  Wydano 258
informacji przyznających dodatek, 32 decyzje odmawiające prawa do dodatku , 4 wnioski zostały
pozostawione bez rozpatrzenia. 
Wypłacono 258 świadczeń na kwotę 100 101,58 zł. 

12. Bon energetyczny

Bon  energetyczny  został  wprowadzony  na  mocy  ustawy  z  dnia  23  maja  2024  r.  o  bonie
energetycznym oraz o zmianie niektórych ustaw w celu ograniczenia cen energii elektrycznej, gazu
ziemnego  i  ciepła  systemowego.  Dodatek  przysługiwał  gospodarstwom  domowym,  w  których
wysokość przeciętnego dochodu za 2023 r. na osobę  nie przekraczają 2500 zł w gospodarstwie
jednoosobowym, bądź 1700 zł na osobę w gospodarstwie wieloosobowym.  W przypadku dodatku
ww. dodatku  obowiązywała  tzw. zasada złotówka za złotówkę. Oznacza to, że dodatek ten był
przyznawany nawet po przekroczeniu kryterium dochodowego, a kwota dodatku była pomniejszana
o kwotę tego przekroczenia. Minimalna kwota wypłacanych dodatków wynosiła 20 zł.
W 2024 r. zostały złożone 502 wnioski o ustalenia prawa do bonu energetycznego.  Wydano  343
informacje  przyznające  dodatek,  36  decyzji  odmawiających  prawa  do  dodatku,  3  decyzje  o
umorzeniu postępowania  120 wniosków zostało pozostawione bez rozpatrzenia.
Wypłacono  337 świadczeń na kwotę 142 861,75 zł.  Pozostało do wypłaty 6 świadczeń na kwotę
2 608,78 zł. Oczekujemy na środki z UW. 

13. Świadczenia wychowawcze 

Od  1  kwietnia  2016  r.  funkcjonuje  forma  wsparcia  dla  rodzin  -  świadczenia  wychowawcze
uregulowane ustawą z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci (Dz.U.
2022  poz.  1577).  Celem  świadczenia  wychowawczego  było  częściowe  pokrycie  wydatków
związanych z wychowywaniem dziecka, w tym z opieką nad nim i zaspokojeniem jego potrzeb
życiowych.  Świadczenie  wychowawcze  przysługiwało  matce,  ojcu,  opiekunowi  faktycznemu
dziecka, opiekunowi prawnemu dziecka, a także dyrektorowi domu pomocy społecznej do dnia
ukończenia przez dziecko 18 roku życia wysokości 500,00 zł miesięcznie na dziecko. Od 1 lipca
2019r. świadczenie wychowawcze ma charakter powszechny i przysługuje niezależnie od dochodu
rodziny.  W  przypadku  urodzenia  dziecka,  ukończenia  przez  dziecko  18  roku  życia,  kwotę
świadczenia wychowawczego przysługującą za niepełny miesiąc ustalało się, dzieląc kwotę tego
świadczenia  przez  liczbę  wszystkich  dni  kalendarzowych w tym miesiącu,  a  otrzymaną  kwotę
mnożyło  się  przez  liczbę  dni  kalendarzowych,  za  które  to  świadczenie  przysługuje.  Kwotę
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świadczenia wychowawczego przysługującą za niepełny miesiąc zaokrąglało się do 10 groszy w
górę.  W przypadku,  gdy  dziecko,  zgodnie  z  orzeczeniem sądu,  było  pod  opieką  naprzemienną
obydwojga  rodziców  rozwiedzionych,  żyjących  w  separacji  lub  żyjących  w  rozłączeniu
sprawowaną  w  porównywalnych  i  powtarzających  się  okresach,  kwotę  świadczenia
wychowawczego ustalało się każdemu z rodziców w wysokości połowy kwoty przysługującego za
dany  miesiąc  świadczenia  wychowawczego.  W  przypadku  dziecka  umieszczonego  w  domu
pomocy  społecznej  świadczenie  wychowawcze  przysługiwało  dyrektorowi  domu  pomocy
społecznej, chyba że inne osoby, o których mowa w art.  4 ust.  2 w/w ustawy, uczestniczyły w
opiece  nad  dzieckiem  i  spełniały  warunki  uprawniające  do  otrzymania  świadczenia
wychowawczego. 
Od 1 stycznia 2022 r. przyjmowanie wniosków o ustalenie prawa do  świadczenia wychowawczego
oraz ich realizację przejął Zakład Ubezpieczeń Społecznych.
W okresie od 01.01.2024 r. do 31.12.2024 r. wydano 4 decyzje uchylające prawo do świadczeń, 2
decyzje  przyznające  prawo  do  świadczeń  w  ramach  koordynacji  świadczeń.  W  ww.  okresie
realizowane  były  także  wypłaty  świadczeń  wychowawczych  przyznanych  przez  Wojewodę
Dolnośląskiego, w których miały zastosowanie przepisy o koordynacji systemów zabezpieczenia
społecznego.
Wypłacono 40 świadczeń wychowawczych na kwotę 20 000 zł.

14.  Świadczenia rodzicielskie 

Od  1  stycznia  2016  r.  funkcjonuje  świadczenie  rodzicielskie.  Świadczenie  rodzicielskie
przysługuje  osobom,  które  nie  otrzymują  zasiłku  macierzyńskiego  lub  uposażenia  za  okres
ustalony  przepisami  Kodeksu  pracy  jako  okres  urlopu  macierzyńskiego,  okres  urlopu  na
warunkach  urlopu  macierzyńskiego  lub  okres  urlopu  rodzicielskiego;  tj.
-  matce  albo  ojcu  dziecka  w  przypadku  skrócenia  na  wniosek  matki  dziecka  okresu
pobierania  świadczenia  rodzicielskiego,zasiłku  macierzyńskiego  lub  uposażenia  za  okres
ustalony  przepisami  Kodeksu  pracy  jako  okres  urlopu  macierzyńskiego,  okres  urlopu  na
warunkach urlopu macierzyńskiego lub okres urlopu rodzicielskiego, po wykorzystaniu przez nią
tego  świadczenia,  zasiłku  lub  uposażenia  za  okres  co  najmniej  14tygodni  od  dnia  urodzenia
dziecka,  a  także  w  przypadku  śmierci  matki  dziecka  lub  porzucenia  dziecka  przez  matkę,
-opiekunowi  faktycznemu  dziecka  w  przypadku  objęcia  opieką  dziecka  w  wieku  do
ukończenia  7.  roku  życia,  a  w  przypadku  dziecka,  wobec  którego  podjęto  decyzję
o  odroczeniu  obowiązku  szkolnego  do  ukończenia  10.  roku  życia;
-  rodzinie  zastępczej,  z  wyjątkiem  rodziny  zastępczej  zawodowej,  w  przypadku  objęcia
opieką dziecka w wieku do ukończenia 7.  roku życia,  a w przypadku dziecka, wobec którego,
podjęto  decyzję  o  odroczeniu  obowiązku  szkolnego  do  ukończenia  10.  roku  życia,
-  osobie,  która  przysposobiła  dziecko,  w  przypadku  objęcia  opieką  dziecka  w  wieku  do
ukończenia  7.  roku  życia,  a  w  przypadku  dziecka,  wobec  którego  podjęto  decyzję
o odroczeniu obowiązku szkolnego do ukończenia 10.roku życia.  Świadczenie wynosi  1000,00 zł
miesięcznie.  W  razie  urodzenia  dziecka  przez  kobietę  pobierającą   zasiłek  dla  bezrobotnych
w okresie, o którym mowa w art.73 ust.1 ustawy  z dnia 20 kwietnia 2004r.  o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz.U. 2023 poz. 735), lub w ciągu miesiąca po jego zakończeniu, lub
w okresie przedłużenia zasiłku dla bezrobotnych na podstawie art. 73 ust.3 tej ustawy, świadczenie
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rodzicielskie  przysługuje  jednemu z rodziców w wysokości  różnicy między kwotą  świadczenia
rodzicielskiego  a kwotą pobieranego przez kobietę zasiłku dla  bezrobotnych  pomniejszonego
o  zaliczkę  na  podatek  dochodowy  od  osób  fizycznych.  Ww.  świadczenie  jest  przyznawane
niezależnie od dochodu rodziny i można je pobierać przez 52tygodnie w przypadku urodzenia bądź
przysposobienia lub objęcia opieką jednego dziecka; przez 65 tygodni w przypadku dwójki dzieci,
67 tygodni trójki dzieci. 
W  okresie  od  01.01.2024  r.  do  31.12.2024  r.  do  tut.  Ośrodka  wpłynęło  20  wniosków
o  ustalenie  prawa  do  świadczenia  rodzicielskiego.  Wydano  19  decyzji  administracyjnych  w
sprawach dotyczących  świadczenia  rodzicielskiego,  w tym 18  decyzji  przyznających prawo do
świadczenia  rodzicielskiego,  1  decyzję  o  umorzeniu  postępowania  .Jeden  wniosek  został
rozpatrzony w 2025 roku. 

Wypłacono 221  świadczeń rodzicielskich na kwotę 206 429 ,00 zł. 

15. Jednorazowe świadczenie pieniężne przysługujące obywatelom Ukrainy  

Jednorazowe świadczenie pieniężne zostało wprowadzone na mocy Ustawy z dnia 12 marca 2022 r.
o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa .
Obywatelowi Ukrainy,  przebywającemu  legalnie  w  Polsce  zgodnie  z  przepisami  zawartymi
w ustawie  z  dnia  12  marca  2022 r.  o  pomocy obywatelom Ukrainy   w związku z  konfliktem
zbrojnym  na  terytorium  tego  państwa,  przysługiwała  pomoc  w  postaci jednorazowego
świadczenia pieniężnego w wysokości 300 zł na osobę.  Jednorazowe świadczenie miało na celu
wsparcie obywateli Ukrainy, którzy przybyli do Polski od 24 lutego 2022 r. w związku z konfliktem
zbrojnym  na  terytorium  tego  państwa.  Świadczenie  przeznaczone  było  na  pokrycie  kosztów
utrzymania, w szczególności na pokrycie wydatków na żywność, odzież, obuwie, środki higieny
osobistej oraz opłaty mieszkaniowe.

W okresie od 01.01.2024 r. do 31.12.2024 r. Wypłacono  4 jednorazowych świadczeń na kwotę
1 200,00 zł.

16. Dodatek gazowy dla gospodarstw domowych 

Osoby, które wykorzystują jako główne źródło ogrzewania gospodarstwa domowego urządzenia
grzewcze  zasilane  paliwami  gazowymi  mogły  otrzymać  refundację  kwoty  odpowiadającej
podatkowi VAT wynikającej z opłaconych faktur dokumentujących dostarczenie paliw gazowych od
dnia 1 stycznia 2023 r. do dnia 30 czerwca 2024 r.  na mocy ustawy z dnia 15 grudnia 2022 r. o
szczególnej ochronie niektórych odbiorców paliw gazowych w 2023 r. oraz w 2024 r. w związku z
sytuacją na rynku gazu. Refundacja podatku Vat przysługuje wnioskodawcy który wykorzystuje
jako główne źródło ogrzewania gospodarstwa domowego urządzenia grzewcze zasilane paliwami
gazowymi, o których mowa w art. 3 pkt 3a ustawy - Prawo energetyczne, wpisane lub zgłoszone do
centralnej  ewidencji emisyjności budynków, o której  mowa w art.  27a ust.  1 ustawy z dnia 21
listopada  2008  r.  o  wspieraniu  termomodernizacji  i  remontów  oraz  o  centralnej  ewidencji
emisyjności budynków (Dz. U. z 2023 r. poz. 2496, do dnia 21.12.2022 r. , albo po tym dniu - w
przypadku głównego źródła ogrzewania wpisanego lub zgłoszonego po raz pierwszy do centralnej
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ewidencji emisyjności budynków, o których mowa w art. 27g ust. 1 tej ustawy a także jest  osobą w
gospodarstwie  domowym  jednoosobowym,  w  którym  wysokość  przeciętnego  miesięcznego
dochodu w rozumieniu art. 3 pkt 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych
(Dz. U. z  2024 r.  poz. 323 ze zm.)  nie  przekracza kwoty 2100 zł,  lub osobą w gospodarstwie
domowym  wieloosobowym,  w  którym  wysokość  przeciętnego  miesięcznego  dochodu  w
rozumieniu  art.  3  pkt  1  ustawy  z  dnia  28  listopada  2003  r.  o  świadczeniach  rodzinnych  nie
przekracza kwoty 1500 zł na osobę. Wnioski o zwrot Vat składane były  nie później niż do dnia 30
września 2024 r., lub w terminie 30 dni od dnia otrzymania faktury dokumentującej dostarczenie
paliw gazowych. 

W  okresie  od  01.01.2024  r.  do  31.12.2024  r.  do  tut.  Ośrodka  wpłynęło  41  wniosków
o  refundację  kwoty  odpowiadającej  podatkowi  VAT  za  paliwa  gazowe.  Wydano  20  decyzji
administracyjnych, w tym 18 decyzji przyznających prawo do świadczenia, 1 decyzję odmawiającą
prawa do świadczenia 1 decyzję o umorzeniu postępowania, 23 wnioski zostały pozostawione bez
rozpatrzenia. 

Wypłacono 18 świadczeń na kwotę 5611,53 zł. 

VI. GMINNA STRATEGIA ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW SPOŁECZNYCH

Strategia  rozwiązywania  problemów  społecznych  jest  wyrazem  zintegrowanego  planowania
społecznego.  W  najbardziej  ogólnym  ujęciu  oznacza  sposób  osiągania  wyznaczonych  celów
poprzez  sterowanie  procesem  rozwoju,  integracji,  polityki  społecznej.  Gminna  Strategia
Rozwiązywania  Problemów  Społecznych  w  Gminie  Miękinia  na  lata  2021-2026  jest
długookresowym  dokumentem  planistycznym  uwzględniającym  program  pomocy  społecznej  i
projekty, które zostały przyjęte do realizacji, bądź będą przyjęte w późniejszym terminie. Strategia
uwzględnia w szczególności  programy pomocy społecznej,  które mają na celu wspieranie grup
szczególnego  ryzyka  prowadząc  do  ich  integracji  oraz  stanowi  uzupełnienie  Strategii  Rozwoju
Gminy Miękinia. Gminna Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych w Gminie Miękinia
jest zgodna    z założeniami polityki państwa, ustaw kompetencyjnych nakładających na organy
administracji rządowej  i samorządowej określone obowiązki, a także dokumentami strategicznymi
spójnymi i zgodnymi z zadaniami nałożonymi na gminę w zakresie polityki społecznej.  Strategia
Gminy  Miękinia  na  lata  2021  -  2026r.  zakłada  stworzenie  coraz  lepszych  warunków,
przyczyniających się do poprawy jakości życia mieszkańców gminy. Monitoring Strategii powinien
być  realizowany  systematycznie  w  oparciu  o  sprawozdawczość  instytucji  zaangażowanych
w  realizację  działań.  Monitoring  dostarczy  materiałów  do  ewaluacji  strategii.  Ewaluacja  zaś
pozwala  na  ocenę  realizacji  Strategii  wg  przyjętych  kryteriów  (skuteczności,  efektywności,
odpowiedniości,  użyteczności  oraz  długotrwałości  –  perspektywiczności),  a  także  poprzez
mierzalność  wskaźników.  Zadania  zapisane  w  Gminnej  Strategii  Rozwiązywania  Problemów
Społecznych na lata  2021-2026 realizowane były w  Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej  na
bieżąco. Na bieżąco także prowadzono  ewaluację zadań zapisanych w strategii porównując je  z
wykonaną  przez  Gminny Ośrodek  Pomocy w Miękini  i  inne  instytucje  pracą.  Sprawozdanie  z
realizacji  Strategii  Rozwiązywania  Problemów  Społecznych   i  Programu  Wspierania  Rodziny
przedstawiano co roku na posiedzeniach komisji Rady Gminy.  
Obszary problemów objęte  pomocą socjalną zgodnie z Ustawą o pomocy społecznej:  Ubóstwo,
sieroctwo, bezdomność, bezrobocie, niepełnosprawność, długotrwała lub ciężka choroba,potrzeba
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ochrony ofiar handlu ludźmi, ochrona macierzyństwa  lub wielodzietności, bezradność w sprawach
opiekuńczo – wychowawczych i  prowadzenia gospodarstwa domowego, zwłaszcza w rodzinach
niepełnych  lub  wielodzietnych,  trudności  w  integracji  cudzoziemców,  którzy  otrzymali  status
uchodźcy lub ochronę uzupełniającą,  trudności w przystosowaniu się do życia po zwolnieniu z
zakładu  karnego,  alkoholizm  lub  narkomania,  zdarzenia  losowe  i  sytuacje  kryzysowe,  klęska
żywiołowa lub ekologiczna.

Monitoring  realizacji  Strategii  Gminy  Miękinia  na  lata  2021  -  2026  prowadzony  jest  Gminny
Ośrodek  Pomocy  Społecznej  w  Miękini.  Strategia  Gminy  jest  dokumentem  otwartym  i
długofalowym.  Podlega  ewaluacji  i  monitoringowi  w  zależności  od  występujących  potrzeb
rozpoznawanych i ustalanych przez podmioty zajmujące się problemami rodziny. Monitoring oraz
ewaluacja  strategii  Gminy  Miękinia  odbywają  się  poprzez  gromadzenie,  analizę  i  interpretację
danych.  Monitoring  ten  polegać  będzie  również  na  stałej  obserwacji  realizacji  wyznaczonych
celów,  przygotowaniu  informacji  dotyczących  realizacji  poszczególnych  działań  oraz  badaniu
ilościowych  i  jakościowych  zmian  wybranych  wskaźników.  Dane  ilościowe wskazywane  są  w
sprawozdaniach rzeczowo-finansowych. Monitoring Strategii Gminy Miękinia przeprowadzany
jest  cyklicznie,  raz  w  miesiącu   podczas  spotkań  kadry  pracowniczej  a  jego  przeprowadzenie
zapisane jest w sporządzanym w trakcie spotkania protokole.
Wskaźniki realizacji zadań:
Liczba rodzin usamodzielnionych w wyniku działań pracowników socjalnych.
- Liczba rodzin, którym udzielono wsparcia specjalistów
- Liczba osób objętych pracami społeczno – użytecznymi
- Liczba imprez, festynów , konkursów , rodzaj prowadzonych kół zainteresowań
- Liczba rodzin objętych monitoringiem z powodu: bezradności w rodzinie, alkoholizmu, przemocy,
narkomanii,
-Liczba rodzin objętych asystenturą
- Liczba rodzin w kryzysie korzystających z poradnictwa rodzinnego,psychologicznego, prawnego
- Liczba zrealizowanych programów profilaktycznych
- Liczba dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej
- Liczba osób korzystających z pomocy społecznej (z powodu ubóstwa,niepełnosprawności, 
długotrwałej choroby, po opuszczeniu zakładu karnego)
- Liczba osób bezrobotnych
- Liczba zrealizowanych kampanii i projektów

1. Monitoring realizacji wskaźników realizacji zadań zawartych w Gminnej Strategii 
Rozwiązywania Problemów Społecznych na lata 2021-2026. ZA ROK 2024

L.PO
J.

NAZWA WSKAŹNIKA SPOSÓB MONITOROWANIA UWAGI

1 Liczba rodzin 
usamodzielnionych w wyniku 
działań pracowników 
socjalnych

Dane statystyczne, spotkania 
cotygodniowe, kontrola 
zarządcza, ustalenia 
indywidualne

Zrealizowano
Liczba rodzin:21
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2 Liczba rodzin , którym 
udzielono wsparcia specjalistów

Sprawozdania specjalistów, 
dane statystyczne pracowników 
socjalnych, ustalenia 
indywidualne, 
sprawozdawczość

Zrealizowano
Liczba  szczacunkowa 
rodzin: około 299

3 Liczba osób objetych pracami 
społeczno-użytecznymi

Zestawienia liczbowe, 
sprawozdawczość

Zrealizowano
Liczba osób: 15

4 Liczba imprez, kół 
zainteresowań, festynów, 
konkursów

Sprawodzawczośc, ustalenia w 
instytucjach

Zrealizowano
Liczba szacunkowa: 
około 700

5 Liczba rodzin objętych 
monitoringiem z powodu 
bezradnościw rodzinie, 
alkoholizmu, przemocy i 
narkomanii

Dane do sprawozdań, praca 
socjalna, praca ZI

Zrealizowano
Liczba szacunkowa: 99

6 Liczba rodzin objętych 
asystenturą

Sprawozdania, praca asystentów
rodziny

Zrealizowano
Liczba rodzin:0

7 Liczba rodzin w kryzysie 
korzystających z poradnictwa 
rodzinnego, psychologicznego 
prawnego

Dane sprawozdawcze punktu 
konsultacyjnego, dane 
pracowników socjalnych

Zrealizowano
Liczba szacunkowa 
rodzin: około 300

8 Liczba zrealizowanych 
programów profilaktycznych

Dane Przewodniczacego Gkds  
Profilaktyki I Rozwiązywania 
Problemów Uzależnień

Zrealizowano
Liczba programów:6

9 Liczba dzieci umieszczonych w 
pieczy zastępczej

Współpraca z PCPR , Sądem, 
realizowanie odpłatności, 
sprawozdawczość finansowo-
merytoryczna

Zrealizowano
Liczba dzieci: 0

10 Liczba osób korzystających z 
pomocy społecznej 
(świadczenia)

Dane pracowników socjalnych 
w miesięcznych kartach , dane 
sprawozdawcze miesięczne, 
kwartalne, roczne

Zrealizowano
Liczba osób:  350

11 Liczba osób bezrobotnych Współpraca z PUP, dane 
pracowników socjalnych

Zrealizowano
Liczba osób: 222

12 Liczba zrealizowanych 
kampanii i projektów

Sprawozdawczość GOPS Zrealizowano
Liczba kampanii i 
projektów: 7

VII. Kontrola zarządcza

Zgodnie z definicją legalną, kontrola zarządcza to ogół działań podejmowanych dla zapewnienia
realizacji celów i zadań w sposób zgodny z prawem, efektywny, oszczędny          i terminowy.  
Interpretując tą definicję warto powtórzyć zatem, że kontrola zarządcza to ogół działań zarządczych
w jednostce  zorientowanych na  osiągnięcie celów i  zadań organizacji.  Zapewnienie osiągnięcia
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celów  i  zadań  oznacza  nacisk  na  skuteczność  działania. W  myśl  powyższej  definicji  cele
organizacji mają być osiągnięte w sposób: 

• zgodny z prawem, 
• efektywny,  co  oznacza  zapewnienie  najlepszej  możliwej  relacji  pomiędzy  ponoszonymi

nakładami i osiąganymi efektami, 
• oszczędny, co oznacza zapewnienie najniższego możliwego kosztu realizacji celów              i

zadania przy założeniu odpowiedniej jakości wykonania, 
• terminowy,  co  oznacza  wykonanie  celów  i  zadań  w  odpowiednim  czasie  bez  wzrostu

nakładów lub utraty jakości. 
          Dyrektor w ramach wykonywania bieżących obowiązków monitoruje skuteczność kontroli
zarządczej  i  jej  poszczególnych  elementów.  W celu  prawidłowej  realizacji  kontroli  zarządczej
Dyrektor  GOPS  w  Miękini  powołał  zespół  ds.  kontroli  zarządczej.  W skład  zespołu  wchodzi
czterech  pracowników  zatrudnionych  w  tutejszym  Ośrodku  na  różnych  stanowiskach.
Zróżnicowanie  stanowisk pracy zajmowanych przez członków zespołu ma na celu opracowanie
listy  ryzyk  uwzględniającej  problemy  pojawiające  w  związku  z  realizacją  wszystkich  zadań
Ośrodka. Zespół ds. kontroli zarządczej przeprowadza analizę występujących w jednostce ryzyk i
na  jej  podstawie  opracowuje  plan ryzyk  na  następny rok.  Każdy pracownik  ma prawo zgłosić
ryzyko, które powinno w jego opinii  zostać ujęte                       w wyżej wspomnianej liście.
Członkowie  wyżej  wspomnianego  zespołu  po  zakończeniu  roku  kalendarzowego  oceniają  stan
kontroli  zarządczej  w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej  w Miękini.  Wszyscy pracownicy
tutejszego Ośrodka są zobowiązani do przekazywania Dyrektorowi informacji, mających wpływ na
ocenę i doskonalenie kontroli zarządczej. Na podstawie uzyskanych od pracowników informacji
Dyrektor Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Miękini  w razie potrzeby podejmuje środki
zaradcze wobec wszelkich zaobserwowanych problemów w funkcjonowaniu kontroli zarządczej, w
szczególności poprzez zmianę i aktualizację funkcjonujących w Ośrodku procedur i regulaminów.
Co najmniej raz w roku, przeprowadzana jest samoocena systemu kontroli zarządczej. Samoocena
stanowi źródło informacji o stanie kontroli zarządczej. Dodatkowo w ramach kontroli zarządczej
wdrożono system kontroli wewnętrznej prowadzonej na podstawie harmonogramu ustalanego na
rok kalendarzowy.
W roku 2024 przeprowadzono poniżej wymienione kontrole:

• kompleksową teczek klientów pobierających zasiłki stałe,
• finansową  prawidłowości  wyliczeń  wysokości  zasiłków  rodzinnych  w  przypadku

wystąpienia zasady złotówka za złotówkę,
•  poprawności prowadzenia rejestru delegacji za rok 2023,
• finansową prawidłowości zmian wysokości świadczeń pielęgnacyjnych,
• przestrzegania zasady czystego biurka,
• Zakładowego  Funduszu  Świadczeń  Socjalnych  z  uwzględnieniem  przepisów  ochrony

danych osobowych za rok 2023,
• działań podejmowanych przez Koordynatora dostępności

W Ośrodku  raz  w  roku  przeprowadza  się  kontrolę  krzyżową  na  wszystkich  stanowiskach.  W
trakcie, której pracownicy mogą dokonać weryfikacji informacji przekazywanych przez klientów  w
różnych działach.  Kontrola ma na celu wczesne  wykrycie  nieprawidłowości  lub  prób zatajenia
informacji, w tym dotyczących uzyskanych dochodów. 
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 Szczególnie  istotnym  elementem  kontroli  zarządczej  jest  Kodeks  Etyczny  przyjęty
odrębnym  zarządzeniem  w  roku  2010.  Pracownicy  zatrudnieni  w  tutejszym  Ośrodku  zostali
zapoznani z Kodeksem Etycznym, w codziennej pracy przestrzegają jego postanowień. Pracownicy
Ośrodka mają możliwość oceny aktualności i przestrzegania  Kodeksu Etyki w tutejszym Ośrodku.
W  miesiącach czerwcu oraz grudniu każdego roku przeprowadzana jest anonimowa ankieta wśród
pracowników.
 Dyrektor  przeprowadza  okresowe  oceny  wszystkich  pracowników  zatrudnionych
w  Ośrodku.  Oceny  okresowe  pracowników  Gminnego  Ośrodka  Pomocy  Społecznej
w  Miękini  mają  na  celu    wartościowanie  postaw  pracowników,  cech  osobowych,  zachowań,
poziomu wykonywanych zadań istotnych z punktu widzenia ustalonych celów i misji. Rekrutacja
nowych  pracowników  prowadzona  jest  w  formie  otwartego  naboru   kandydatów  na  wolne
stanowisko.  W  celu  wyboru  najlepszego  kandydata  Dyrektor  Gminnego  Ośrodka  Pomocy
Społecznej w Miękini powołuje komisję rekrutacyjną. 

W  ramach  kontroli  zarządczej  Dyrektor  Ośrodka  wprowadził  szereg  procedur
wewnętrznych.  Rejestr  procedur  jest  aktualizowany  na  bieżąco  i  ogólnie  dostępny  na  stronie
internetowej GOPS Miękinia w zakładce kontrola zarządcza.

Podsumowanie:

Przedstawione w Sprawozdaniu z działalności Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Miękini
za 2024 r. liczne działania i inicjatywy, jakie podejmują pracownicy wskazują jednoznacznie na to,
że jako profesjonaliści staramy się nieustannie poszerzać wachlarz oferowanych mieszkańcom form
pomocy przy jednoczesnym poszanowaniu godności każdego człowieka oraz wykorzystaniu zasad
partycypacji społecznej. 

Dyrektor  GOPS nie  zgłasza  dodatkowych potrzeb  w zakresie  zadań  realizowanych  przez

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Miękini.  
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